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ODKRYCIE

Pewnego stonecznego dnia w korporacyjnej Ameryce firma
Leadership Pill Industries (LPI) otworzyta swoja pierwsza
fabryke, a jej reklama znalazta oddZwick w og6lnokrajowych
Srodkach przekazu. Zawierala ona mianowicie nastepujacy
przekaz firmy: ,Mozemy zmiesci¢ wszystkie cechy skute-
cznego przywodztwa w jednej pigutce”.

Lata prac laboratoryjnych i badan pilotazowych oplacity
si¢. Firma ochrzcita swoj sztandarowy produkt mianem
Pigutki Przywodztwa i zaczeta wprowadzaé go na rynek
w calym kraju.

Pigutka Przywodztwa byta traktowana przez prase jako
niezwykla innowacja. Ponarzekawszy na brak utalentowa-
nych przywodcdéw w biznesie, polityce i innych kregach
wymagajacych organizacji, media zazgdaly dodatkowych
informacji.

Rzecznik LPI oznajmil, ze ,,wypuszczeniu Pigutki Przy-
wodztwa na rynek towarzyszy badanie branzy”.

Probujge okresli¢ rynek zbytu dla swojego nowego pro-
duktu, firma LPI zlecita niezaleznej agencji przeprowa-
dzenie badania serii grup fokusowych, by uzyskac¢ odpo-
wiedzi na rdzne wazne pytania. Wigkszos¢ respondentow
szczegolnie chetnie odpowiedziala na jedno z nich, a mia-
nowicie: ,,Ilu spotkanych przez siebie przywodcow uwazajg
Panstwo za naprawde wrelkich?”.

— Dane uzyskane od grupy badanej sg obiecujace —
stwierdzit publicznie rzecznik po analizie uzyskanych
danych sprzedazy. — Prezes 1 wszyscy czlonkowie zarzadu
sa zaniepokojeni brakiem gl¢bi przywodztwa w ich wia-
snym gronie, zwlaszcza na Srednim poziomie zarzadzania.

9

Kup ksigzke Pole¢ ksigzke


http://onepress.pl/page354U~rf/pigprz
http://onepress.pl/page354U~rt/pigprz

PIGULKA PRZYWODZTWA

Jedynie kilku kierownikéw i1 pare os6b majgcych bezpo-
Sredni kontakt z klientami uwaza, ze pracuje badz praco-
walo pod kierownictwem prawdziwego przywodcy.

Badania przypadku przeprowadzone przez psychologow
biznesu z ogdlnokrajowej agencji badawczej potwierdzily
te dane.

»Wickszo§¢ firm, instytucji publicznych i organizacji
pozarzadowych znajduje si¢ w permanentnym kryzysie
przywodztwa” — donosita jedna z publikacji agencji. ,,Cia-
gly stres i brak poczucia bezpieczenstwa wcigz dominujg
w Srodowisku zawodowym. Co gorsza, nic nie wskazuje na
to, by w najblizszym czasie mialta nastapic¢ jakakolwiek
poprawa”.

Oczekiwanie na pojawienie si¢ Pigutki Przywodztwa
wywotlato fale ekscytacji, ktora dawato sie odczu¢ w salach
konferencyjnych. Pracownicy dyskutowali na temat pigutki
w czasie przerw. Nikt nie byl w stanie uwierzy¢, ze moze
istnie¢ Srodek na poprawe jakosci przywodztwa.

— Czy taka pigutka bedzie w stanie wyeliminowac
mifo$nikéw detalicznego zarzadzania i apodyktycznych kie-
rownikdéw? — zastanawiali si¢ inni. — Czy faktycznie do-
czekamy si¢ czasow, w ktdrych przywodcy beda robic to, co
mowig?

Jednoczesnie wszyscy ci ludzie byli zgodni co do tego,
ze obietnice dawane przez producentéw pigutki roztaczaja
wizje pieknej przysztosci.

Chociaz poparcie dla Pigutki Przywodztwa bylo
ogromne, jedna z 0sdb powszechnie szanowanych w §wie-
cie przywodztwa organizacyjnego, nazywana nie bez przy-
czyny Skutecznym Przywddca, gdyz niejednokrotnie udo-
wodnilta swoja sprawno$§¢ w praktyce, zalecala daleko
posuni¢tg 0stroznosc.
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ODKRYCIE

— Jezeli sktad Pigutki Przywddztwa nie bedzie nale-
zycie dobrany, wyrzgdzi ona wi¢cej szkody niz pozytku —
stwierdzit Skuteczny Przywddca w jednym z programéw
publicystycznych.
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Cuda sa przereklamowane,

; licza sie umiejetnosci
.

Doskonala umiejetnosé motywowania pracownikow, perfekeyjne techniki zarza-
dzania dzialem, charyzma budzaca powszechna zazdrosé i nietuzinkowe umie-
jgtnodei komunikacyjne — oto menedier idealny. WyobraZ sobie teraz, ¢ masz
w zasiggu reki cudowna pigutke, za ktdrej sprawa tak skutecznie motywujesz swij
zespol, #e osiaga on ponadprzecigtne wyniki nawet pod silna presja i prey auten-
Lycznym zaangazowaniu.

Niestety, cudowna pigutka, kidra z dnia na dzien uczyni z Ciebie genialnego
i doswiadczonego przywoidee, nie istnigje. Na szezesicie sa lepsze sposoby na
uzyskanie niesamowitych rezultatow i porwanie thumow. Ta ksiazka to kwintesen-
cja wiedzy, jakg powinien posiadaé wspolczesny menedzer, jesli chee skutecznie
osiggac zamierzone cele. Gotowy na podjecie wyzwania?

Ken Blanchard Jest ghdwnym dyrektorem firmy szkoleniowe] o zasicgu Swiato-
wym, Jest rdwnies autorem dwunastu bestsellerdw, w tym doskonale sprecdajacej sie na
calbvm swiecie ksigeki Whale Done! Czego menedzer moZe manczve sig od tremera ovek
{Omepress, 2012), Jednominutowy menedzer oraz zarzgdzanic samym sobg (Onepress, 2007)
oraz Ravirmg Fans | Gung He!, kiore lacenie zostaly spreedane w irevnasiu milionach kopii
i preettumaczone na dwadzicscin pieé jerykdw. Niewiele oséh wywarlo tak dobroczynny
i diugotrwaly wphbyw na codrienne raregdzanie ludimi, jak wilasnie Ken Blanchard.,

Marc Muchnick jest zalozycielem i prezesem People First Group, znanym w wiglu

krajach mdweg motywacy jnym, cksperiem w zakresie praywodeiwa orz sieciowym naucey-
cielem, crgsto posaceacym na antenie CNN i na lamach wielu pism biznesowych,
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