
Po stę pu ją ca dy na mi ka zmian współ cze snej go spo dar ki po wo du je rów nie dy -
na micz ne prze obra że nia w sek to rze przed się biorstw. Po stę pu ją ce pro ce sy glo -
ba li za cji i in for ma ty za cji, a ta kże wzrost mo bil no ści i ilo ści po ten cjal nych
pra cow ni ków, klien tów, do staw ców, kre dy to daw ców oraz me ne dże rów istot nie
wpły wa ją na ich funk cjo no wa nie. Tym sa mym, co raz więk sze wy ma ga nia sta -
wia ne przed się bior stwom de ter mi nu ją ko niecz ność re de fi nio wa nia ce lów dzia -
ła nia, stra te gii oraz nie ustan ne go po szu ki wa nia re zerw roz wo jo wych, któ re
za pew ni ły by względ nie trwa łą prze wa gę kon ku ren cyj ną sta no wią cą pod sta wę
roz wo ju w co raz bar dziej wy ma ga ją cych wa run kach.

Wciąż ak tu al ne jest stwier dze nie P.F. Druc ke ra, że przed się bior stwo nie mo że
być me cha nicz nym zbio rem za so bów, mu si po szu ki wać co raz lep szych pro duk -
tów, roz wią zań ryn ko wych, tech no lo gicz nych i or ga ni za cyj nych. Stąd w ni niej -
szym opra co wa niu przy ję to po dej ście za so bo we, kła dą ce na cisk na czyn ni ki
suk ce su or ga ni za cji tkwią ce w niej sa mej, któ re sta ło się kan wą roz wa żań
czwar te go to mu Prac Na uko wych Wy ższej Szko ły Ban ko wej w Gdań sku. Zna -
leźć w nim mo żna tre ści do ty czą ce:

• re la cji przed się biorstw z oto cze niem w wa run kach glo ba li za cji,

• ro li za so bów nie ma te rial nych w kre owa niu prze wa gi kon ku ren cyj nej
przed się bior stwa,

• fi nan so wych czyn ni ków suk ce su współ cze snych przed się biorstw.

Ksią żka, któ rą od da je my do rąk Czy tel ni -
ków łą czy roz wa ża nia teo re tycz ne z ich
prak tycz ną eg zem pli fi ka cją. Wska zu je kie -
run ki oraz kon kret ne roz wią za nia skła nia -
ją ce do re flek sji nad spo so ba mi do bo ru
za so bów, ich kre owa niem i umie jęt nym wy -
ko rzy sta niem przez przed się bior stwo. 
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