Najciekawsze orzeczenia Sgdu
Najwyzszego z 2018 r. z komentarzem

W wyroku z 11 lipca 2018 r. (Il PK 175/17) Sad Najwyzszy uznat, ze pracow-
nikowi, ktéry podlega ochronie w czasie obnizonego wymiaru czasu pracy
w zwigzku z prawem do urlopu wychowawczego, nie przystuguje wynagro-
dzenie za caty okres pozostawania bez pracy w razie bezzasadnego rozwia-
zania umowy o prace bez wypowiedzenia. W takim przypadku pracownik ma
prawo maksymalnie do 3-miesiecznego wynagrodzenia. To jeden z kilku prze-
tomowych wyrokoéw wydanych w tym roku przez SN.

W 2018 r. zapadto wiele wyrokdéw Sgdu Najwyzszego, ktore wptywajg na sposob poste-
powania pracodawcow m.in. w zakresie osktadkowania umow zlecenia czy przyznawania
kierowcom swiadczen z tytutu podrozy stuzbowej. Ponizej przedstawiamy omaowienie naj-
ciekawszych wyrokow.

I. Orzecznictwo dotyczace podlegania ubezpieczeniom
spotecznym

1. Lektor nauczajgcy jezyka obcego podlega ubezpieczeniom spotecznym
i ubezpieczeniu zdrowotnemu jak zleceniobiorca (wyrok SN z 7 czerwca
2018 r., Il UK 293/17).

Stan faktyczny

Witascicielka szkoty jezykowej zawierata z nauczycielami jezykdw obcych umowy o dzieto,
od ktorych nie byty optacane sktadki na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdro-
wotne. W odniesieniu do dwaoch lektorek, ktore na mocy zawartych ze szkotg jezykowag
umow o dziefo prowadzity nauczanie jezyka angielskiego w przedszkolach, ZUS w 2014 .
wydat decyzje o podleganiu przez nie ubezpieczeniom spotecznym z tytutu wykonywania
umow o $wiadczenie ustug na warunkach zlecenia.

Wiascicielka szkoty jezykowej zakwestionowata decyzje ZUS, argumentujac, ze lektorki
byty zobowigzane do wykonania dzieta w postaci inscenizacji bajek w jezyku angielskim
7 udziatem dzieci. Chodzito zatem o osiggniecie rezultatu niematerialnego w postaci utwo-
ru scenicznego. Inscenizacja za$, zdaniem odwotujgcej sie, stanowita przedmiot ochrony
prawa autorskiego.

Odwotania wniesione od decyzji ZUS nie przyniosty rezultatu. Jak ustalono w toku poste-
powan sgdowych, zajecia z dzie¢mi byty prowadzone w formule nieocbowigzkowej i od-
ptatnej, odbywaty sie dwa razy w tygodniu, a pod koniec roku szkolnego dzieci przedsta-
wialy rodzicom inscenizacje bajki w jezyku angielskim. Ustalone optaty za udziat dzieci
w zajeciach pobierat od rodzicow prowadzgcy przedszkole i przekazywat je wiascicielce
szkoty jezykowej raz w miesigcu, z gory. Rodzice nie ptacili dodatkowego wynagrodzenia
za koncowg inscenizacje. O wyborze lektorek decydowata wtascicielka szkoty jezykowej,
a nie prowadzacy przedszkole czy rodzice. Sady obu instancji uznaty zatem, ze lektorki nie
wykonywaty umow rezultatu (uméw o dzieto), lecz umowy starannego dziatania (umowy



