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Monografie Prawnicze to seria, w której ukazują się publikacje omawiające 

w wyczerpujący sposób określone instytucje czy zagadnienia prawne. Adre-

sujemy ją przede wszystkim do prawników poszukujących wnikliwego ujęcia 

tematu, łączącego teorię (poglądy doktryny, elementy prawnoporównawcze) 

i praktykę (bogaty wybór orzecznic twa). A tego – ze względu na brak miejsca 

– nie znajdziemy nawet w komentarzach.

„Rola prawników w alternatywnych  metodach rozwiązywania sporów”. Tytuł 

niniejszej pracy wskazuje na to, że dotyczy ona roli prawników w alternatyw-

nych metodach rozwiązywania sporów, ale w rzeczywistości wychodzi poza tę 

tematykę. Jest próbą odpowiedzi na szersze pytania dotyczące usytuowania za-

wodów prawniczych i roli prawników oraz przekształcenia stosunków klient 

– prawnik we współczesnym świecie. Dotychczasowe podejście do rozwiązy-

wania konfliktów prawnych oraz tradycyjne  relacje z klientami wymagają prze-

formułowania ze względu na bardzo szybkie przemiany kontekstu społecznego, 

ekonomicznego i prawnego. Zmiana w podejściu do wykonywania zawodów 

prawniczych jest nieuchronna i konieczna w obliczu przekształcającej się rze-

czywistości społecznej, znaczenia konsensusu w stosunkach prawnych, coraz 

większej doniosłości demokracji deliberatywnej, stopnia skomplikowania i zło-

żoności sporów oraz globalizacji  i zbliżania się systemów prawnych. Wbudo-

wanie metod alternatywnych w system prawny daje prawnikom rzeczywistą 

szansę na to, aby te nieuchronne modyfikacje  wprowadzić szybciej i bardziej 

systemowo, a przez to zaadaptować się lepiej do postępujących przemian o cha-

rakterze ogólnym.
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