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Witaj!

Piszgc tego eBOOKa, zastanawiatam sie czy wniesie on wartos¢ dodang dla kogokolwiek. Teraz juz wiem, ze tak. Obdarzytes
mnie sporym zaufaniem, kupujgc tego eBOOKa, za co wielkie dzieki! A ja z tego miejsca jestem pewna, ze bedzie to idealne
vademecum dla Twojego osobistego rozwoju. Wiem, iz nie bedzie to pozycja na raz tylko osobisty poradnik po ktdry czesto
bedziesz siegac!

Podczas swojego wieloletniego doswiadczenia wielokrotnie bytam rzucana na “gtebokg wode” aby stworzy¢ zespdt, zmienié

strukture, zapewnic ciggtos¢ pracy w réznych warunkach funkcjonowania firmy. Sama metodg préb i btedéw musiatam
nauczyc sie od czego zaczaé, jak poprowadzic i na czym skonczyc...

Wiasnie dlatego powstat ten eBOOK i bedzie idealny dla Ciebie, jesli:
- jestes lub bedziesz managerem

- chcesz nauczy(¢ sie zarzagdzac zespotem rozproszonym

- komunikacja nie jest Twojg silng strong

- dostrzegasz i obawiasz sie barier zwigzanych z wirtualna praca

- chcesz pokazaé sobie i innym, ze TY TEZ mozesz by¢ przywddca, a nawet kim$ wiece;j...

Wierze, ze pomysty, porady i wskazéwki beda dla Ciebie drogowskazem do dziatania!

Mitego czytania! https://www.instagram.com/joanna.marcela/ www.wirtualini.pl
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Od dekad dojezdzanie do biura i spedzanie w nim osmiu godzin byto

standardem na wielu stanowiskach pracy. Dzi$ pracownicy sg stale

potgczeni z siecig i majg do dyspozycji ogrom narzedzi utatwiajgcych

wzajemng komunikacje. Niezaleznie od tego, czy siedzg obok siebie

przy biurkach, czy pracujg z domu, czy tez z innego miasta/kontynentu,

mogg wchodzi¢ ze sobg w skomplikowane interakcje i wspotpracowad _

na setki réznych sposobow. N .

Te nastepstwa cyfrowej transformacji stanowig ogromne wyzwanie

dla pracodawcow, a przede wszystkim dla przywdédcéw swoich

zespotow. Z jednej strony stawiajg przed nimi wiele szans na

zmniejszenie kosztOw pracy i czerpanie z wiekszej puli talentéw,

a z drugiej zmuszajg do wypracowania nowych metod wspoétpracy

opartej na pracy zdalne;.

Dzieki temu opracowaniu zrozumiesz, czym jest praca na odlegtos¢, jak radzi¢ sobie z obowigzkami
managera zespotow rozproszonych i jakie wartosci dzieki temu zdobywamy sami oraz firma,

w ktdérej zajmujemy eksponowane stanowisko — przywoddcy.
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Zarzadzanie wirtualne (Virtual Managment)
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Zarzadzanie wirtualne to catoksztatt dziatan
zwigzanych z organizacjg oraz
nadzorowaniem zadan realizowanych
przez firme i jej grupe jednostek lub
oddziatdw ,,na odlegtos¢” przy uzyciu
nowych technologii komunikacyjnych (IT).

Zarzadzanie wirtualne odnosi sie do
funkcjonowania zespotow rozproszonych
lub/i zespotéw wirtualnych.
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Zespoty

[ » Zespot rozproszony 22 > Lespot wirtualny

* To zespdt, ktérego gtdwnym zatozeniem jest * To zespot, ktérego gtdwnym zatozeniem jest
efektywna wspodtpraca na zasadzie pracy efektywna wspoétpraca na zasadzie pracy
zdalnej. Zespo6t ten tworzg osoby zdalnej. Zespo6t ten tworzg osoby
zlokalizowane w réznych miejscach, zaréwno zlokalizowane w réznych miejscach, ktorych
stacjonarnie, jak i zdalnie (rozproszenie kontakt odbywa sie wytgcznie za
wirtualno-tradycyjne). posrednictwem narzedzi wspierajgcych

komunikacje (rozproszenie wirtualne).
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