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WSTEP

Mowia, ze szkota nie uczy zadnych przydatnych w zyciu umiejetnosci.
Ja jednak do dzi$ pamietam zasade, ze wstep do wszystkich prac
pisemnych najlepiej jest pisa¢ na koncu. | co? Tak oto dzisiaj
wykorzystuje te wiedze ze szkoty! Cata tresc ksigzki gotowa. Jest juz
nawet zakonczenie.

Czas na wstep!

Pamietam, ze gdy siadtam w koricu do komputera w maju tego roku, by
zaczac¢ pisac, zrobitam rzecz, ktéra jako pierwsza w tym momencie
przyszta mi do gtowy.

Whpisatam w Google: ,jak napisac ksigzke?".

Nie miatam o tym pojecia®! Czytatam juz wczesniej, jak samodzielnie
wydacé¢ ksigzke, jakie narzedzia sa przydatne w pisaniu (i tak
ostatecznie zostatam przy starym dobrym Wordzie), jak pisac, by
ludzie chcieli czytaé (to gtdwnie w kontekscie postéw blogowych i ich
struktury). Ale otworzytam tego Worda... i co teraz?

Wiedziatam, co i komu chce przekazad. | zaczetam wtasnie od tego: od
zapisania do kogo pisze, jak pisze, po co pisze. | podziele sie tym teraz
z Toba, zebys od razu sprawdzit, czy to w ogodle ksigzka dla Ciebie.
Uwaga: bedzie troche spoilerow!

m Do kogo pisze: do osob zagubionych w swojej karierze zawodowej,
ktorzy wyrzucajg sobie, ze nic nie osiggneli, ktérzy nie wierza, ze co$
w ich zyciu jeszcze sie moze zmienié, mysla, ze jest za pdZno na
zmiany, rowniez dla przedsiebiorcow, ktorzy wypalili sie w swojej
pasji.
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m Jaka gtéwng idee chce przekazac: praca nie musi byc¢ idealna,
wystarczy idealnie dopasowana; zastugujesz na to, by robic to, co
lubisz.

m Czego chce uniknad: pustych haset motywacyjnych, przekonywania,
ze wszystko jest mozliwe i zmiana jest mozliwa zawsze i w
dowolnym kierunku.

m Dlaczego pisze: chce, by Polacy polubili poniedziatki! Nie moge
patrze¢, jak fajne, kreatywne osoby marnujg swodj potencjat
w miejscach, do ktérych nie pasuja.

A potem jakos to poptyneto dalej i pét roku pdzniej moge w koncu
powiedzie¢ gtosno: ksigzka gotowa! | czuje, ze spetnitam wszystkie
powyzsze zatozenia. A najbardziej zalezato mi na tej trzeciej kropce.
Boze, ile ja juz w zyciu przeczytatam ksigzek, ktore byty totalng strata
czasu, bo przez 200 stron méwity o tym samym i mielity w kétko to
samo hasto! Nie znaczy to, ze nie bedzie inspirujgco. Bedzie, ale ta
inspiracja nie bedzie pochodzi¢ z jakichs pustych banatéw.

Nie chce tez zacheca¢ Cie do zmian na site - wprost przeciwnie,
w kilku miejscach udowodnie, ze zmiana wcale nie musi by¢ konieczna,
by odkry¢ szczescie ptynace z pracy. Nie zachecam tez do rzucenia
wszystkiego czy walki z systemem ,9-17" i zatozenia wtasnej
dziatalnosci jako jedynej wtasciwej formy samorealizacji. W moim
przypadku faktycznie tak jest, ale jestesmy rézni.

Zanim zaczniesz, mam dla Ciebie kilka uwag na temat tego, jak czytaé
te ksigzke. Zalezy mi na tym, bys czytat j3 po kolei. Mimo ze czes¢
praktyczna moze kusi¢ do przeskoczenia teorii, nie rob tego.
Zaprojektowatam te ksigzke tak, by kazdy kolejny fragment odstaniat
nowe informacje na temat Idealnie Dopasowanej. Jesli zachowasz
kolejnos¢, tatwiej wykonasz proponowane ¢wiczenia. A no wtasnie -
bo to nie jest ksigzka tylko do czytania. To ksigzka do pracy! | to wcale
nietatwej. Prosze, nie réb sobie tego - nie opuszczaj ¢wiczen, myslac,
ze wszystko juz o sobie wiesz albo ze nie sg Ci potrzebne. Bez ich
wykonania wtasciwie wyrzucasz potowe ksigzki (a wiec swoje
pieniadze i moja ciezka prace) do kosza. Jesli chcesz razem z ksigzka
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odkry¢ swojg ldealnie Dopasowang, musisz wykona¢ wszystkie
¢wiczenia.

Szybko pewnie zwrdcisz uwage na to, ze raz zwracam sie do Ciebie
uzywajac czasownikdbw w rodzaju zenskim, a raz meskim.
PrzyzwyczailiSmy sie do tego, ze do wszystkich nas pisze sie jak do
mezczyzn, niezaleznie od ptci. Chce tu troche buntowniczo przetamacd
ten schemat i potwierdzic: tak, kobieto, mowie tez do Ciebie! ;)

Tak. W tekscie znajdziesz czasem emotikonki. Rzadko, ale bywaty takie
zdania, ze po prostu nie potrafitam ich zostawi¢ z kropka czy
wykrzyknikiem, bo czutam, ze nie przekazuja wtedy tego, co ja chce
wyrazi¢. To ciekawe, jak te dziwne znaczki wptynety na naszg
komunikacje! A ze ja, jak méwi moja siostra, mieszkam w Internecie, to
naprawde ciezko bytoby sie ich pozby¢!

Zdarzy sie tez czasem jakies brzydkie stowo (rzadko) albo
kolokwializmy (bardzo czesto). No ale hej, to nie rozprawa naukowa. To
poradnik, ktory lekko ttumaczy powazne tematy. Jesli czytasz mojego
bloga, social media lub newslettery, jestes juz do mojego stylu
przyzwyczajona. Jesli mnie nie znasz, to mam nadzieje, ze bedzie Ci sie
przyjemnie czytato:)

Zapraszam Cie w podréz, podczas ktérej wyposaze Cie w niezbedne
narzedzia (tak, GPS i kompas tez!), zebys mogta trafi¢ do celu - do
swojej ldealnie Dopasowanej. Wyruszam razem z Tobg, zeby byto Ci
razniej!

CC‘NU;Q /3)‘.&'6 downk2 ¢

Kup ksigzke


http://onepress.pl/page354U~rt/e_3pxm_ebook

1. DLACZEGO NIE IDEALNA,
A IDEALNIE DOPASOWANA?
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1.1. MIT PRACY IDEALNE]}

Praca marzen.
Praca idealna.
Wymarzona praca.

Czy zastanawiatas sie kiedys, co to dla Ciebie znaczy? Gdy widzisz te
hasta, to przychodzi Ci do gtowy jaki$ konkretny zawdd, czy moze
tylko warunki, jakie musza by¢ spetnione, by$ nazwata jakies zajecie
,praca marzen”?

Kazdemu, kto przeczyta te hasta, do gtowy przyjda inne rzeczy. Gdy
bytam mata, ,praca marzen” byta dla mnie praca piosenkarki. Aktualnie
bardziej liczy sie dla mnie nie konkretny zawdd, tylko warunki jego
wykonywania. Zastanawiatam sie, jak faktycznie mysla o tym inni
i poprositam moich znajomych i fanéw na Facebooku o podpowiedzi.

Oto, co otrzymatam:
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Jak widzisz, niektérzy maja bardzo konkretny obraz w gtowie -
konkretne zajecie w konkretnym otoczeniu. Niektérzy skupili sie
bardziej na definicji. Juz samo to, jak bardzo rézne s3 te odpowiedzi
pozwala na pewng konkluzje, ktéra pojawi sie za chwile.

Nawet nie wiesz, jak czesto moi klienci, zapytani o swojg idealng prace,
odpowiadaja wtasnie: DAJ SPOKOJ, IDEALNA PRACA NIE ISTNIEJE.
Musze sie wtedy ratowac (zeby nie zepsué sesji i by klient jednak
poruszyt swojg wyobraznie) i dodawaé: a gdyby wszystko byto
mozliwe?...

...bo maja racje.

Jednak moja marzycielska dusza sprawia, ze chciatabym, by istniata,
dlatego, jesli masz prace w 100% idealng, to prosze, rzu¢ we mnie
pierwszy kamieniem.

| juz chciatam dopisywac w nawiasie: uff, jak dobrze, ze to ksigzka, a nie
wystgpienie publiczne!, ale pomyslatam sobie, ze mogtabym nawet
przemawia¢ w zwirowni, a i tak nie batabym sie deszczu kamieni.

Bo w moim rozumieniu praca idealna to taka, ktéra w 100% spetnia
Twoje oczekiwania, w absolutnie kazdym obszarze (np. obowigzkdw,
wspotpracownikoéw, lokalizacji, wynagrodzenia, rozwoju itd.),
a wszelkie ograniczenia zdajg sie nie istnie¢ (np. chcesz by¢
stewardessga, a masz mniej niz 157 cm wzrostu).
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Praca idealna nie istnieje, bo nawet jesli 99% elementéw Ci sie
podoba, zawsze znajdzie sie cho¢ jedna, nawet malutka rzecz, ktéra
bedzie Ci przeszkadzad. A to te gtupie tabelki w Excelu, ktére trzeba
wypetni¢ na koniec miesigca. A to ten kolega z zespotu, ktéry pyta, jak
Ci minat weekend tylko po to, zeby samemu sie pochwalié. A to szef,
ktory nie potrafi Ci wyttumaczy¢, dlaczego wtasciwie te tabelki trzeba
wypetniac.

P6t biedy, jesli masz prace w 99% idealna. Albo to nawet nie jest bieda.
To sSwietnie! Problem pojawia sie wtedy, kiedy Twoja praca nie
przypomina idealnej nawet w 1%, ale nie szukasz innej, bo... przeciez
nie istnieje pracaidealna.

Czy to ten moment, kiedy pokonatam sie swoim wfasnym
argumentem?

Nie. Ta ksigzka by nie powstata, gdybym nie chciata Ci zaproponowac
czegos w zamian. Praca idealna nie istnieje, za to bardzo gteboko
wierze, ze istnieje... Idealnie Dopasowana. | ze kazdy moze taka
znalez¢.

Zanim wyttumacze, co to dla mnie znaczy, chciatabym Ci uswiadomig¢,
dlaczego w ogble warto poswiecic¢ czas na to, by szukac czegos, co i tak
nie jest idealne. Wyjasnie, dlaczego warto zaja¢ sie swoja karierg
zawodowg wtasnie teraz, niezaleznie od tego, ile masz lat i w jakim
momencie swojej kariery jestes. Opowiem tez swojg historie - jak ja
znalaztam swojg ldealnie Dopasowang i dlaczego zrezygnowatam
z pracy... idealnej.

Pokaze tez, co w Twojej gtowie moze blokowac Cie przed znalezieniem
pracy Idealnie Dopasowanej, a w drugiej czesci podam Ci przepis na to,
jak taka prace (zawdd, zajecie) znalezé.

Na koncu ksigzki znajdziesz prawdziwe, inspirujace historie: mojej

klientki oraz znajomych, przedsiebiorcéw i etatowcéw. Mam nadzieje,
ze ich doswiadczenia beda dla Ciebie petne cennych wskazéwek!
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1.2. DLACZEGO ODRZUCIEAM PRACE MARZEN

Roéznice miedzy praca idealng, pracg marzen a Idealnie Dopasowang
bardzo dobrze pokazuje moja wtasna historia. Gdybym wybrata prace
marzen, pewnie nie pisatabym dzis tej ksigzki. Moze pojawitaby sie na
dtugo potem, ale kto wie, jak potoczytyby sie moje losy, gdyby nie ta
decyzja...

Moja pierwsza, studencka pracg byta praca na tzw. stuchawce, czyli
w call center. | jesli przeklinasz mnie teraz pod nosem, bo by¢ moze
wciskatam Ci kiedys nowa karte do konta, to spokojnie - moja kariera
na ,sprzedazéwce” trwata tylko trzy miesigce, wiec
prawdopodobienstwo naszego spotkania byto bardzo niskie. Potem
przeniostam sie na infolinie przychodzacg, wiec kto wie, moze to ja pod
nosem przeklinatam Ciebie :D

Oczywiscie to nie byta ta wymarzona praca. Nawigzatam mndostwo
przyjazni, nauczytam sie obstugi klienta, pracy w zespole i walczenia
o swoje, jednak doskonale zdawatam sobie sprawe, ze to praca
maksymalnie na czas studiow.

Mimo wszystko myslatam, ze mogtabym zostac na dtuzej w tej firmie.
Zreszta tak tez to miejsce zostato mi zarekomendowane - ,idz, troche
posiedzisz na stuchawce, a potem mozesz awansowac na managerai to
Twoje zarzadzanie sie na co$ przyda” (dzieki, siostra!). Ale juz
pierwszego dnia zatrudnienia, kiedy odbywatam szkolenie
produktowe, miatam okazje... odnalez¢ swojg wymarzong prace!

Bytam pod wrazeniem pracy trenerki, ktéra miata ogromng wiedze i w
ciekawy sposdéb potrafita jg przekazac (na tyle, naile ciekawe moze by¢
oferowanie karty do konta bankowego). Data sie poznac jako osoba
o wielu zainteresowaniach, z ciekawymi doswiadczeniami i pojemng
gtowg - wyjasnita, ze kazdy trener ma swojg cze$¢ projektow,
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z ktoérych szkoli, jednak w razie nieobecnosci innego trenera musi by¢
gotowy na to, by wskoczyé na jego miejsce. Znata wiec nie tylko
techniki sprzedazy i oferte banku, dla ktérego mielismy prowadzic¢
kampanie, ale tez doktadne oferty i taryfy jednego z operatorow
komorkowych. Bytam pod wrazeniem!

| c6z, stwierdzitam, ze ja tez bym tak mogta (no dobra, najpierw
w gtowie pojawito sie: ,tez bym tak chciata”, ale przeciez co ja tam
moge, taki zuczek maty, dopiero potem ,tez bym tak mogta”).
Pomyslatam, ze przeciez nigdy nie miatam probleméw z wystgpieniami
publicznymi i potrafie przekazywac wiedze, a wczesniej dos¢ szybko
ogrom nowej wiedzy przyswoi¢. Postanowitam wiec, ze zostane
trenerem biznesu (najlepiej w call center)! Yay, tak szybko odkrytam
wymarzong prace!

Moje marzenie wspierat fakt, ze wiekszos¢ treneréw oraz managerow
w tym call center ,pochodzita” z wewnetrznych awanséw. Co jakis$ czas
pojawiaty sie ogtoszenia o kolejnych assessmentach®* - wiedziatam
wiec, ze jest to zdecydowanie w moim zasiegu. Ograniczaty mnie
jednak studia - o ile grafik konsultanta byt bardzo elastyczny
i dobierany do naszej dyspozycyjnosci, o tyle trenerzy az takiej
elastycznosci nie mieli. Mieli wyznaczong minimalng liczbe godzin do
przepracowania w tygodniu i bywato, ze na réznych zmianach.
Studiowatam dziennie i nie chciatam tego zmienia¢ na licencjacie, ale
obiecatam sobie, ze blizej obrony bede bardziej wyczulona na
ogtoszenia.

Jak sie okazato, w koncu nie doczekatam sie odpowiedniego
ogtoszenia w odpowiednim czasie, wiec szukatam tez pracy poza call
center. Wkrotce dostatam sie na ciekawy staz w dziale rekrutacji jednej
z wroctawskich korporacji, gdzie niedtugo pdzniej dostatam tez state
zatrudnienie. Pamietajgc o swojej wymarzonej pracy, skwapliwie
wykorzystywatam okazje i gdy tylko trzeba byto poprowadzic¢ jakie$
szkolenie - bytam pierwszg chetng! Wychodzito mi to catkiem dobrze,
wiec dalej ,karmitam” swoje marzenie.
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Potem przyszta zmiana dziatu i inne koleje zycia zawodowego, jednak
za kazdym razem, gdy szukatam pracy, poza dziatem rekrutacji,
szukatam tez pracy trenerskiej. Nie byto tatwo - zazwyczaj
w wymaganiach pojawiaty sie magiczne i mityczne ,dwa lata
doswiadczenia”, przy ktérych moje kilkanascie godzin wygladato
marnie.

Az w koncu, przy kolejnych poszukiwaniach pracy, znalaztam. Moja
wymarzona praca! Praca trenera w call center z matymi wymaganiami!
Moja wymarzona praca w koncu na mnie czekata! Wystatam
wymuskane CV i jeszcze tego samego dnia otrzymatam zaproszenie na
rozmowe. Bytam wniebowzieta! Moje marzenie wkrotce miato sie
spetni¢!

Ale poniewaz wtedy szukatam pracy dosc¢ aktywnie, na ten sam dzien (i
to wczesniej) miatam umoéwiong tez inng rozmowe. Jak szale¢, to
szale¢, da sie wszystko zatatwi¢ w jednym dniu, nawet jesli trzeba
jecha¢ z jednego konca miasta na drugi, w 30-stopniowym upale,
w nieklimatyzowanym tramwaju.

Pierwsza rozmowa poszta mi bardzo dobrze. Moja potencjalna
przyszta szefowa nie zaoferowata mi pracy od razu chyba tylko
dlatego, zeby zachowac pozory - bo wtasciwie juz w czasie rozmowy
prawie jej sie wymskneto, ze decyzja bedzie pozytywna. Spieszyta sie,
bo zespdt miat wkrotce startowac, a w ekipie brakowato juz tylko kilku
os6b. Byta to praca w miedzynarodowej, cho¢ mtodej korporacji
wchodzacej dopiero do Polski. Praca wymarzona nie byta, absolutnie -
nawet nie miata nic wspdlnego z HR, jednak obietnica ,utozenia sobie
kariery pod siebie” i tgczace sie z tym mozliwosci byty naprawde
kuszace.

Problem w tym, ze rozmowa na stanowisko trenera tez poszta mi
bardzo dobrze i od razu dostatam zaproszenie na kolejny etap.
Dowiedziatam sie, ze bytoby to samodzielne stanowisko - call center
byto mate i jeden trener im w zupetnosci wystarczyt. Miatabym nie
tylko prowadzi¢ szkolenia, ale tez badaé¢ potrzeby szkoleniowe,
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prowadzi¢ treningi indywidualne (zwane w call centers ,coachingami”,
cho¢ z coachingiem taczy je tylko spotkanie 1:1) i wspiera¢ dziat HR
w réznych akcjach wewnetrznych. Troche sie przestraszytam tak
wielkiej odpowiedzialnosci, ale poczutam zew wyzwania (,Ja nie dam
rady?!”). Umowitam sie na kolejny etap rekrutacji, ktéorym miata by¢
krotka prébka szkoleniowa dla konsultantéw (ich opinie miatyby duzy
wptyw na decyzje o zatrudnieniu). Wiedzac, ze na 99% tego samego
lub nastepnego dnia otrzymam oferte z pierwszej rozmowy,
poprositam o najwczesniejszy mozliwy termin.

| tak:

m w $Srode miatam obie rozmowy,

m w pigtek bytam umowiona na kolejny etap rekrutacji na trenera -
prace marzen,

m aw czwartek...

...w czwartek zadzwonit telefon z ofertg po pierwszej rozmowie, tak,
jak sie spodziewatam. Odbierajac telefon, juz wiedziatam, co
odpowiem - miatam w koncu ponad dobe na rozmyslania. Moja
decyzje zdradze za chwile, a moze juz sie domyslasz?

Tak naprawde te rozmyslania zaczety sie juz duzo wczesniej, jeszcze
zanim zaaplikowatam na te konkretne oferty. Wiedziatam, czego chce
i czego nie chce. Co bratam pod uwage, oceniajac oferty?

m Bardzo chciatam robic¢ co$ zwigzanego z HR, bo to byta jednak
,moja” dziatka. Taka moja, do ktérej serducho sie rwato, z ktérej
zawsze czerpatam satysfakcje.

m Oczywiscie szczegdlnie interesowata mnie praca trenera, jako moje
marzenie od wielu lat.

m Dos$¢ wazna byta lokalizacja - nie chciatam dojezdzac dtuzej, niz
20-25 minut.

m Ogromnie wazna byta atmosfera w firmie, no ale tego nie
zweryfikuje sie dobrze, dopdki samemu nie zacznie sie w danej
firmie pracowac.
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m Przede wszystkim wiedziatam jednak, ze chce zatozyc kiedys
wtasng dziatalnosé. Jeszcze nie wiedziatam kiedy, cho¢ wiedziatam,
ze raczej predzej, niz pézniej. Dlatego tez moim gtéwnym kryterium
statosie...

m ...wysokie wynagrodzenie (takie, bym mogta duzg jego czesé
odktadacd na poczet poduszki finansowej, ktora pozwolitaby mi
spokojnie rozwija¢ firme nawet bez przychodéw) i...

m ...spokojna gtowa. Chciatam i$¢, zrobi¢ swoje i wréci¢ do domu, bez
przynoszenia pracy do domu - nawet nie w sensie zadan do
zrobienia, ale myslenia o pracy. Tak, zebym miata site i ochote na
rozwijanie swojego biznesu ,na boku”. Czyli w skrécie: duzo kasy,
mato stresu.

Te kryteria doskonale spetniato stanowisko, na ktére dostatam oferte
w czwartek. Niestety, praca trenera, moja wymarzona praca, byta
totalnym przeciwienstwem. Biuro byto dos¢ daleko i miatam tam tylko
jeden bezposredni autobus (biada mi jakby nie przyjechat/gdybym sie
spoznita - praca byta w sztywnych godzinach). Co wazniejsze, cho¢ nie
dostatam jeszcze zadnej oferty (bytam dopiero w trakcie procesu),
wiedziatam, ze nie moge liczy¢ na tak wysokie zarobki,
a samodzielnos¢ i zakres odpowiedzialnosci zdecydowanie byty mocno
stresujgce i wymagatyby ode mnie na pewno dodatkowej pracy
w domu, zwigzanej z przygotowywaniem szkolen czy materiatéw. A ze
jestem pracownikiem naprawde zaangazowanym w Swoj3g prace, nie
potrafitabym tak po prostu mie¢ tego gdzies - musiatabym to robi¢,
zeby czuc sie ze sobg dobrze ;)

Jak pewnie zauwazasz:

m praca trenera byta dla mnie praca idealna,
m praca w korporacji byta na tamten moment praca Idealnie
Dopasowang (tak, ID moze zmieniac sie w czasie).

| tak wtasnie odrzucitam prace marzen, prace idealng na rzecz pracy
dos¢ nudnej (cho¢ ciekawej ze wzgledu na to, ze firma dopiero
otwierata sie we Woroctawiu i mogty pojawic¢ sie interesujace
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mozliwoséci rozwoju). Zrobitam to, bo doskonale znatam swoje
priorytety i cele zawodowe. Cho¢ zakres obowigzkdéw w pracy trenera
byt bardzo ciekawy i naprawde kusito mnie, by sprébowac, miatam
w gtowie inny, nadrzedny cel. Tak naprawde moja wtasna firma byta ta
docelowag, idealnie dopasowang praca.

Czy zatuje? Oczywiscie, ze nie. Pewnie, zdarzy mi sie pomysle¢, ,co by
byto, gdyby” i gdzie bytabym teraz, gdybym odrzucita oferte
z korporacji (to wcale nie jest oczywiste, ze pracowatabym w tym call
center - mogtam przeciez nie dostac tej pracy). Lubie sobie czasem dla
relaksu snué¢ scenariusze alternatywnych rzeczywistosci - ale nie
robie tego z wyrzutem: ,A mogtam zrobic¢ to i to...". Ufam sobie i wiem,
ze podjetam najlepsza mozliwg w tamtym momencie decyzje. O tym
zaufaniu jeszcze pogadamy. A chcesz wiedziec, jak stworzytam sobie
te docelowg idealnie dopasowang prace? Czytaj dale;j.
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1.3. MOJA DROGA DO IDEALNIE
DOPASOWANE]

Tak sobie mysle, ze gdybym cofneta sie teraz do dziecinstwa, spotkata
mata mnie i powiedziata: dziecko, jak bedziesz duza, to zostaniesz
coachem... To pomyslatabym (jako to dziecko): ,wow, super, bede
trenowaé¢ sportowcow!”. Tylko jakiej dyscypliny? | dlaczego
powiedziatam to po angielsku, a nie po polsku?

Coaching gdzies tam za oceanem powoli sie rozwijat, a do Polski nawet
jeszcze nie dotart. Ba, przeciez nawet teraz ciezko od dorostej osoby
wymagac, zeby wiedziata doktadnie, czym jest coaching! (Niestety, ta
wspaniata metoda pracy z drugim cztowiekiem jest czesto sptycana do
pustej, motywacyjnej gadki).

Dlatego tak bardzo zaskakujg mnie niektérzy znajomi, ktérzy méwia,
ze mi zazdroszcza, bo ja to od zawsze miatam utozong te kariere
i wiedziatam, kim chce by¢... Ze co, prosze? ;)

Jako dziecko chciatam byc¢ piosenkarka i nawet intensywnie w tym
kierunku dziatatam. O, tu, prosze, nagroda:

Zazdroszcze dzieciom tej odwagi, ktéra pozwala im spiewac na
antenie radia, nawet jesli nie maja talentu.
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