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Realia naszych czaséw

Modut wprowadzajacy

Realia naszych czaséw

,Nie wierze w zadne cudowne programy zarabiania, wierze bardzo w ciezkq
prace opartq na solidnych wartosciach, oraz czystq intencje, by zarabiac przez
pomaganie i edukowanie innych ludzi”.

Stawek Luter

Misja do napisania tego treningu jest oczywista, zawirowania gospodarcze
wjednym sektorze spowodowaty eksplozje wzrostu winnej czeSci
gospodarki. Pienigdze s3 na rynku takie same, jakie byly dziesie¢ czy
dwadzie$cia lat temu, jednak przeniosty sie do innych branz irynkéw.

Wymusza to dostosowywanie sie do zmian, aby ciagle ,by¢ w grze”.

Projekty rekomendacyjne to eksplozja ekonomiczna, jednak przez bardzo
duza cze$¢ ludzi blednie przedstawiana irozumiana. Algorytmy naliczania
ksiegowego, mechanizmy pomnazania przychodéw imodel wspétpracy
oparty na wiasciwych relacjach moze stworzy¢ fenomenalny, catozyciowy
projekt, dajacy niewyobrazalne mozliwosci. Jednak tak nie jest, bardzo wiele
0s6b obracajgcych sie w kregach biznesowych przeskakuje z projektu na
projekt, rejestrujgc bezmyslnie kogo popadnie, bez wsparcia szkoleniowego,

mentorskiego czy bez §wiadomo$ci warto$ci biznesowych.

Tak jak ekonomia sie zmienita na przestrzeni ostatnich lat, tak juz czas, aby
zmienit sie ten piekny model biznesu. Wyszedt ze stereotypéw ,wciagania”
czy ,wyciagania kasy”, ,nicnierobienia”, ,wystarczy tylko dwéch”, i pokazat

swoje prawdziwe etyczne i wielkie oblicze.

W dzisiejszych czasach $wiat daje nieograniczone mozliwosci rozwoju,

kariery, zdobycia dobrych finanséw, a nawet Zycia na niewyobrazalnym
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poziomie dla kazdej praktycznie osoby, pod warunkiem oczywiscie, ze bedzie
gotowa po to siegna¢, da sobie na to pozwolenie irozpali silny wewnetrzny

zar.

Biografie ludzi osiggajacych duza zamozno$¢ ipetne powodzenie osobiste
ukazuja szeroki przekroj spoteczenstwa. Sukces nie jest juz zarezerwowany
tylko dla wyksztatconych, wywodzacych sie z bogatego domu jednostek czy
szczesliwcow wygrywajacych na loterii. Dzisiaj kazdy moze zacza¢ swoja
wedréwke z dopasowanym pod swoja osobowos$¢ narzedziem pomagajacym
i wspierajacym osigganie sukcesu osobistego. Narzedzia ekonomii tak mocno
sie zmienily, ze mozna dopasowac tylko pod siebie model biznesu
i wspétpracy, wlaczajagc wto takze wartosci ipostawy ludzkie. Kryzys
w sektorach gospodarczych bizneséw klasycznych, matych 1isrednich

przedsiebiorstw spowodowat silng przemiane w segmencie nowej ekonomii.

Przez Kkilkadziesigt lat ksztalcit sie sektor gospodarki, w ktérym do
pomnazania pieniedzy nie potrzeba na start duzych zasobdw finansowych,
tylko korzysta sie zinnych dZwigni, na przyktad takich jak kapitat ludzki.
Mozna bardzo uprosci¢ zatozenie, ze dzi§ do wypracowania zamoznosci
ilepszego zycia czy wiekszego bezpieczenstwa potrzebujesz pieniedzy lub
ludzi. Jesli nie masz jeszcze kapitatu, ktéry pracuje i zarabia dla Ciebie, nie
masz Srodkéw na duzg lub $rednig inwestycje, to warto aby$ przeanalizowat
na powaznie rozwijanie wtasnej firmy osobowej, bo wtakim modelu
biznesowym wystepuja dzwignie, ktére moga wzbogaci¢ Cie na duza skale,
angazujac czas, pienigdze i energie nie tylko Twoja, ale powigzanych z Toba

partneréw biznesowych.

Recesja na rynku spowodowata potezne przeobrazenie sie projektow
rekomendacyjnych w olbrzymi sektor gospodarczy, ktéry obecnie robi grubo
ponad sto miliardow dolaréw obrotdéw na calym $wiecie. Poniewaz
zamozno$¢ daje ludziom poczucie bezpieczenstwa imozliwo$¢ spetnienia

wielu marzen, ten model biznesu wyzwolil u mnéstwa oséb olbrzymia
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pomystowos$é, kreujac fenomenalne systemy ksiegowe oraz bardzo
wyjatkowe produkty o duzej wartos$ci. Dla praktycznie kazdej osoby na tym
globie nadeszty czasy, Ze mozna osiggna¢ styl zycia dostepny kiedys tylko dla
wybranych $rodowisk. Nigdy w dziejach ludzkosci nie byto takich szans na
bogactwo, rozw¢j idzialanie zmisja pomagania innym jak obecnie, ito
wtla$nie miedzy innymi dzieki projektom budowania struktur. ,Newsweek”
napisat o przemys$le rekomendacyjnym: ,,...w ostatnich kryzysowych latach
stat sie najbardziej dynamiczng na Swiecie forma handlu, mnozac obroty

w tempie 15-20% rocznie”.

Pelne zrozumienie tematu, dlaczego warto si¢ tym modelem biznesu
zajmowa¢, jest fundamentem potrzebnym do odpowiedniego podejscia
i nastawienia do tematu oraz do osiggania satysfakcjonujacych wynikow,

z ponadprzecietnym, statym dochodem.

Projekty rekomendacyjne to biznes, najprawdziwszy biznes i trzeba by¢ w nim
ekspertem, aby byly wyniki. Nie da sie zarabia¢ na Zzycie jako grafik
komputerowy, jesli nie zna sie dobrze programéw do obrdbki grafiki. Nie bede
dobrym architektem, jesli nie przygotuje sie do tego zawodu poprzez
odpowiednig edukacje ipraktyke. W kazdej dziedzinie zycia, aby zarabia¢
dobre pieniadze, trzeba by¢ ekspertem. Tak jak nie chciatbym, aby leczyt mi zab
jaki$ przypadkowy, samozwanczy dentysta, tak i w tym modelu biznesowym,
trzeba by¢ zawodowcem, aby odnosi¢ pozytywne efekty. Na szczescie, zawsze
mozna sie nauczy¢ niezbednych umiejetnos$ci potrzebnych do osiggniecia

pozytywnych efektéw oraz odczuwania dobrych emocji.

W tym modelu biznesu decydujace o sukcesie sa gtéwnie trzy czynniki, ktére
warto aby rozwijat kazdy przedsiebiorca. Wiedza jak pozyska¢ partnera to
pierwszy czynnik iprzedstawie Ci dokladnie wszystko, co zrobi¢, abys$
dobrze sie czul wtym temacie. Drugi czynnik to wiedza jak podlaczy¢

partnera ipokaza¢ mu przyszto$¢ oraz domkna¢ wspédtprace. Trzecim
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czynnikiem decydujacym o stabilno$ci ipasywnych dochodach, o ktérych

kazdy marzy, jest wiedza jak zatrzymac¢ i rozwija¢ partnerow.

Jednak ksigzka ta nie jest podrecznikiem z serii ,Czym jest MLM” lub ,Jak
zarabia¢ w marketingu sieciowym” czy o podobnej tematyce, ale skupia sie
na wnetrzu cztowieka, jego charakterze, podej$ciu inastawieniu. Daje
potezne gotowe recepty strategiczne, motywacyjne oraz olbrzymia dawke

wiedzy rozwojowej, niezbednej w tym obszarze gospodarki.

Tylko pobieznie na wstepie przedstawie podstawowe korzys$ci techniczne
i finansowe, przemawiajgce za zaangazowaniem sie w dany projekt, za$ caty
nacisk potoze na warto$ci, osobowo$¢ itozsamo$¢ cztowieka, strategie
mys$lenia ipostawe potrzebna do osiggniecia maksymalnych wynikéw.
Zdecydowana wiekszo$¢ ludzi popetnia olbrzymi btagd na samym starcie,
mianowicie zapoznajac sie zmodelem projektdw rekomendacyjnych, bez
zadnego przygotowania zaczynaja promowanie, skazujac sie praktycznie na
kleske ispore cierpienie emocjonalne. A jesli chodzi o $rodowisko, bardzo
czesto nastepuje zerwanie dtugoletnich przyjazni, gdyz osoby Kktére
nieumiejetnie zapraszaja lub nie zglebia logicznych imatematycznych

korzysci, zazwyczaj odstraszaja bliskich.

Wedtug moich obserwacji, u bardzo wielu osdb promujacych projekty
rekomendacyjne wystepuje prawie catkowita niewiedza =z obszaru
funkcjonowania modelu biznesowego, planu marketingowego czy
panujacych specyficznych relacji w zespole, co powoduje silng obsesje
burzaca relacje zludZmi oraz wypaczajaca opinie na temat tego modelu
biznesu. Stad ta propozycja, aby troche uporzadkowaé¢ wiedze izdoby¢
odpowiednie kompetencje do zbudowania swojej firmy w oparciu o ten

model.

Ksigzka wprowadzi Cie w niezbedne podstawy ifundamenty, aby$ utozyt

sobie to wszystko w swoim Zyciu biznesowym poprawnie raz na zawsze.
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Stworzysz swéj biznesplan i wiaczysz ,nawigacje” kierunku dziatania, o ile

podejmiesz naprawde powazng decyzje, Ze tego pragniesz.

Niektérzy dziatajg w modelach budowania zespotéw juz ponad dwadzies$cia
lat, i ciagle stoja w miejscu, zmieniajgc kolejng firme na przestrzeni lat. Aby
Cie to omineto, przejdziesz trening, ktéry da Ci odpowiedzi niezbedne do
powaznego zajmowania sie tematem zarabiania pieniedzy w obszarze

budowy organizacji biznesowych.

Projekt to narzedzie, to Twoj bolid, ktéorym sie poruszasz w kierunku
przysztosci, wiaczenie GPS to Twoj biznesplan i wyznaczenie celdw. Silne po
co i dlaczego pozwoli Ci dokona¢ konkretnego wyboru, a znajomos$¢ réznicy
miedzy klasycznymi formami zarabiania abudowa wtasnej firmy
iorganizacji w systemie budowania zespotéw, pomoze Ci aktywnie sie

zaangazowac.

Nie kazdy wejdzie na taki poziom $wiadomos$ci, ze praca czy biznes
klasyczny, mimo iz pracujesz tam po wiecej niz osiem godzin, pozwalajg Ci
zarabia¢ gtéwnie ,na przezycie do pierwszego” ibrak jest tam mozliwosci
pasywnego dochodu. Anarzedzia isposoby organizowania struktur
handlowych czy konsumenckich potgczonych wspélnym systemem
ksiegowym moga wypracowac dla Ciebie fortune. Mimo Zze pracuje sie
w innym systemie godzin, to jednak jest perspektywa na duza zamozno$¢
i wczedniejsza emeryture. Oczywiscie to tylko mozliwo$¢, a nie reguta dla

kazdego.

Cztowiek dotacza do programu, ktéry zapala w nim wizje przysztosci, oraz do
drugiego cztowieka, ktdry te wizje przedstawia i od tej pory wedruja razem,
systematycznie wdrazajac zatozenia projektu iharmonogramu dziatan.
W klasycznych systemach zarabiania budowanie zespotu dodaje wyniki, a
w projektach rekomendacyjnych mnozy, anawet poteguje efekty, co

powoduje szybki wzrost kariery.
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Jednak zanim gdziekolwiek wyruszysz tym bolidem inastawisz swdj GPS,
potrzebujesz silnej weryfikacji swoich planéw iceléw zyciowych, aby$
odnalazt powazny sens i optacalnos$¢ tego przedsiewziecia. Zanim zaczniesz
odczuwac satysfakcje z pracy z ludZzmi, musisz nauczy¢ sie budowaé zespoty
nie tylko dla pieniedzy, ale tez dla pieniedzy. Bo to jest Twdj $miertelnie

powazny biznes.

Jesli co$ ma da¢ Ci w zyciu pienigdze, to naucz sie traktowac to serio, bo tu
chodzi by¢ moze o zyciowa szanse. Zanim wyzwolisz w sobie energie do
dziatania z pasjg, musisz koniecznie poréwnac¢ miejsce, w ktérym jestes$ dzis,
z zyciem, jakim chcialby$ zy¢ za kilka lat. Dysonans miedzy tymi dwoma
Swiatami dopiero jest w stanie uzmystowi¢ Ci, czy warto zgtebia¢ temat
nowych bizneséw domowych irobi¢ na tym pieniadze, czy zostajesz przy
tym, co masz. Bez szczegdétowej analizy, powaznego podejscia
i potraktowania obecnych zaje¢, a mozliwosciami jaka daje przysztos¢ i
skorzystanie zmodelu obrotu handlowego opartego na budowaniu

spotecznosci, szansa udziatu w tym rynku moze przej$¢ obok.

Ksigzka ta przekaze Ci mnéstwo wiedzy i wskazéwek, w jaki sposdb podejsé
do budowania projektu woparciu o zespoly iczego bedziesz do tego

potrzebowat w dziedzinie osobowosci, strategii i praktyki.

0d wielu lat zajmuje sie aktywnie kreowaniem zespotéw. Przygotowatem
kilkaset szkolen dla swoich struktur, kilkaset konferencji online,
a najwazniejsze, przez moje ID w réznych projektach przewineto sie okoto
dziesieciu tysiecy ludzi. Do tego, moja pasja imisja jest dzielenie sie
wskazéwkami, wiedza inabytym doswiadczeniem. A do$wiadczenie, jak
wiadomo, nie wynika z tego, co dobrze zrobitem, tylko z tego, co popsutem
ijakich lekcji udzielito mi zycie. Na szcze$cie, refleksja ianaliza to moja
mocna strona, a wnioski ispostrzezenia moga postuzy¢ innym za bardzo

cenne wskazowki i lekcje, ktére wzniosa Cie na wysoki poziom kariery.
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Na pewno w tej ksigzce znajdziesz cho¢ jedno zdanie, ktére moze przyczynié
sie do zbudowania mocnej, stabilnej i silnej organizacji biznesowej lub innego
zespotu, gdzie fundamentem beda relacje, warto$ci iwspélny kierunek

w dziataniu wszystkich cztonkéw zespotu.

Swiadomo$¢ pewnych praw i zasad panujacych w tym modelu biznesowym
moze sprawié, ze wjedziesz w procesy zyciowych zmian na olbrzymia skale.
Statystyki pokazuja zadziwiajgce efekty u ludzi, ktdrzy potrafia w czasie od
kilku miesiecy do kilku lat wypracowa¢ potezne dochody, zbudowaé
organizacje o niewyobrazalnych obrotach handlowych, zdoby¢ pewnosé
siebie i poczucie samorealizacji. W zasadzie nic to nowego, gdyz w kazdym
modelu zarabiania iwspdtpracy da sie osiagnac¢ sukces, jednak model
budowania zespotéw ma w sobie co$ wyjatkowego, gdyz jest dostepny
praktycznie dla kazdej osoby, pragngcej bardziej Swiadomie wypracowaé
nowg jako$¢ zycia. Czas, aby zacza¢, nie moze by¢ lepszy. Biznesy klasyczne
upadajg, a praca przestata juz dawno by¢ recepta na bezpieczenstwo, zatem

czas na serio zdoby¢ wiedze dotyczaca tego nowego sektora gospodarczego.

Podstawowe zalozenie rozwoju osobistego moéwi, ze wszystkie potrzebne
zasoby do osiagniecia sukcesu zyciowego w sobie juz masz. Aby Twoj potencjat
moégt wydoby¢ sie na $wiatto dzienne, musisz wielu rzeczy sie oduczy¢ oraz
zmieni¢ strategie mys$lenia w dziatania. Jednak $wiadomos$¢, Ze potencjat
milionera, cztowieka szczesliwego ispetnionego juz dawno jest wkazdym
znas, powoduje, ze stawiasz sie na réwni zkazdym innym cztowiekiem.
Wydobycie Twojego wewnetrznego potencjatu polega na pracy nad sobg. Twéj
poziom Zycia na pewno porusza sie wraz w Twoja pracg nad soba, a praca

nad sobg i promowanie rozwoju, to moja robota.

Ksigzka ta ktadzie nacisk na wewnetrzng strone osobowosci przedsiebiorcy
ilidera, gdyz wedlug mnie to jest czynnik wzupetno$ci decydujacy

o wszystkim, co nam sie w Zyciu przydarza.
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Dla wielu oséb budowanie zespotéw bedzie praca zycia, w ktérej liderzy
beda mogli przyciagaé do siebie innych, a pézniej stuzy¢ tej grupie osob.
Dzieki modelom wspotczesnych narzedzi biznesowych, systeméw
ksiegowych mozna tworzy¢ warunki do realizacji wlasnych planéw oraz

pomagac realizowa¢ plany innych ambitnych ludzi.

Obecnie jest juz mocno udokumentowana mozliwo$¢ urzeczywistnienia
marzen, swoich wizji i celéw za pomoca modeli budowania zespotéw, dlatego
warto zglebi¢ strategie i wskazéwki dotyczace tego fascynujacego sposobu na

zycie i zarabianie.

Przewiduje, ze podczas tej lektury bedziesz odkrywat w sobie moc, by podja¢
dobre decyzje idziatanie, ktére pomoga Ci zmienié¢ zycie na takie, jakiego
pragniesz. Wierze, ze dzieki temu modelowi mozna ulepszy¢ swoje finanse,
poprawi¢ ptynno$¢ finansowa innych ludzi, a przemyS$lenia i¢wiczenia
zawarte wtej ksigzce pomogg Ci porzuci¢ niemoc izdoby¢ nowe

przekonania, ze masz przed sobg olbrzymie mozliwosci, aby petniej zy¢.

Czytaj strony tej ksigzki zawsze w skupieniu i tylko wtedy, kiedy wiesz, ze
masz swoj czas dla siebie. Bez telewizora w tle, bez biegajacych wokét dzieci
iinnych rozpraszajacych bodzcéw. To bardzo wazne, bo ta ksigzka zmieni
Cie, ija o tym wiem, ale skoncentruj sie izréb wszystko, o co Cie poprosze.
Zrob to dla siebie. Opracowuj sumiennie ¢wiczenia, przemys$l omawiane
kwestie 1izatrzymuj sie wmiejscach, gdzie rodzi sie jaka$ refleksja.
Koniecznie zaléz notes, gdzie bedziesz zapisywat swoje ¢wiczenia

i przemys$lania w jednym miejscu.

Jesli bierzesz sie do czytania, zréb sobie wcze$niej herbate czy kawe, wylacz

telefon i telewizor, zadbaj o czas tylko dla siebie.

Nie pozwol sobie poming¢ najwazniejszych czesci wszystkich bizneséw, czyli
znalezienia motywacji i dobrego przygotowania. Cze$¢ podréznikéw jezdzi
przez zycie na $lepo, chcac szybko dotrze¢ do celu, a wtasnie jak na ironie,
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btadza i zawracaja, porzucajac marzenia o lepszym zyciu. Inni to rutyniarze,
idg przez zycie wszystko wiedzac ijezdzac na pamie¢, cho¢ dawno juz
zmienity sie trasy i wybudowano autostrady duzo lepsze iszybsze. Ty badz
przezornym ipokornym kierowca, dobrze analizujgc pojazd ijego
mozliwosci, doktadnie przygotuj najlepsza trase inastaw sie czasem na
roboty drogowe, zwezenia czy postoje, ale zawsze wiedz, dokad zmierzasz i
w jakim celu chcesz dotrzeé tam, gdzie chcesz jechal. Postaraj sie przeczytaé
te ksigzke w catosci jak najszybciej, a pdZzniej wré¢ do niej na spokojnie raz

jeszcze, gtebiej analizujac zagadnienia.

OK, wedrowcze, ruszajmy w nasza podréz, dla mnie to rados¢ goscic¢ u Ciebie
w Twoich myslach iby¢ Ci towarzyszem tej wyprawy, mam nadzieje, po

lepsze zycie...
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Dlaczego warto budowac¢ zespoty

»,Budowanie zespotéw to model biznesu, gdzie moZesz sobie stworzy¢
dobrq podstawe do tego, aby spokojnie patrze¢ w przysztosé, a przy okazji
by¢ dumnym z siebie”

Stawek Luter

Jesli sam sobie nie jeste$ w stanie da¢ szansy, to kto Ci ja da?

Mineto juz wiele lat, od kiedy funkcjonuje w naszym kraju wolna
gospodarka, a jednak wiekszo$¢ rodzin utrzymuje sie zjednego zrodia
dochodu, co jest bardzo niebezpieczne w obecnych czasach. Ptynnos¢
finansowg mozemy straci¢ w ciggu praktycznie kilku chwil, kiedy
zostaniemy pozbawieni etatu lub zdrowia, ile przezyjemy bez Zrddta

dochodu?

Na szczeScie, sa narzedzia, aby przecietni ludzie zadbali o wtasne
bezpieczenistwo finansowe, bez poteznych inwestycji czy olbrzymich
znajomos$ci. Na przetomie lat wykreowat sie model biznesowy, gdzie
w stosunkowo niedtugim czasie, przy systematycznym zaangazowaniu
ambitni ludzie moga zapewni¢ sobie wieksze bezpieczenstwo,
wzmocni¢ swe kompetencje oraz stworzy¢ udzialy w obrotach
gospodarczych  stworzonej przez siebie grupy handlowo-

konsumenckiej.

Stowo biznes kojarzy sie ztradycyjng forma dziatalno$ci, to znaczy
sklep, handel, produkcja ijaki§ zaktad, biuro. Niektérzy ludzie

zatrzymali sie kilkadziesigt lat temu w rozwoju ekonomicznym, i Zyja

17

Kup ksiazke


http://onepress.pl/page354U~rt/e_1s04_ebook

Realia naszych czaséw

stereotypami tak nieaktualnymi, Ze ich starty finansowe siegaja kroci.
Nadeszta era, gdzie ptynno$¢ finansowa ikreowanie bogactwa sa
w zupetnie innych obszarach gospodarki. Nadciggajace trendy
ekonomiczne i obecny kryzys w klasycznych formach zarabiania
pieniedzy juz dawno wskazujg kierunek rozwoju ekonomi, gdzie beda
dominowa¢ biznesy domowe. Wiem, Zze stowo biznes nie kojarzy sie
z domem, bo dom jest od mieszkania i odpoczywania, jednak to tylko

taka metafora.

Inwestorzy gieldowi pracujg dzi§ wdomu, prowadza biznes
uczestniczac wrynku Forex czy handlu papierami warto$ciowymi.
Programisci, graficy, ksiegowi, lektorzy i tysiace innych zawodéw, dzieki
rozwojowi technologii, sa w stanie ogranicza¢ koszty prowadzenia

biznesu dzieki otwarciu biznesu domowego.

Model budowy zespotu i zarabiania pieniedzy na obrocie gospodarczym
wykreowanym przez wilasnag sie¢ to wtasnie jeden z tysiecy mozliwosci
prowadzenia wlasnej dziatalnosci, bez otwierania kosztownych siedzib.
Problem u ludzi polega gléwnie na tym, Ze nie dostrzegaja tej
mozliwoéci jako drogi do sukcesu izycia czym$, co mogloby im
zapewni¢ prawdziwg satysfakcje i sensowny dochdd. Postrzegaja prace
dla kogos lub w klasycznej formie biznesu za co$ lepszego niz zaczecie

domowego biznesu, opartego na innych mechanizmach ksiegowych.

Jak pisze Kevin Hogan w swojej ksigzce 168-godzinny tydzien. Zyj w petni
24/7, tak naprawde tylko praca przez pierwsze miesigce, zanim sie
nabierze rozpedu w swoim biznesie, jest trudniejsza niz kilkadziesiat lat
niepewnosci na etatach, bez zapewnienia godnej emerytury. Latwiejsze

wydaje sie ,bieganie w chomiczym kole”, prowadzanie biznesu bez
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mozliwo$ci rozwoju niz pdjscie ztrendami ireagowanie na rynek.
Latwiejsze oczywiscie jest, dopodki nie zwalniaja z pracy i okazuje sie, Ze
rodzina nie ma oszczedno$ci, tatwiejsze jest, dopoki prowadzony biznes
bardziej zadtuza niz daje dochody lub dopdki nie wydarza sie co$ ze

zdrowiem.

Problem tkwi w tym, Ze ludzie Zyja tylko biezaca chwila, teraz jest kasa,
teraz mam prace, teraz mam zdrowie, teraz wyjezdzam na fantastyczne
wakacje. A umiejetno$¢ zycia iplanowania dlugofalowych celéw
i konsekwencji dziatan jest praktycznie znajoma i u§wiadomiona bardzo

nielicznym osobom.

Z drugiej strony, sporo oséb nie lubig swojej pracy, boja sie przysztosci,
anawet niektérzy juz dawno wypalili sie zawodowo, jednak to

,zZnajome” jest duzo lepsze niz przyjrzenie sie i poznanie nowego.

W dzisiejszych czasach jednostka nie ma szans. Swiat indywidualistéw
zmniejszyt sie do bardzo waskich branz. Gdzie$s ustyszalem, ze jesli
idziesz przez Zycie sam, to nic nie znaczysz. Czy to prawda? Zalezy,
bo na pewno artysta to indywidualno$¢, ale czy na pewno jest sam?
Moze tworzy sam, jednakze ma menedzera, ktéry pomaga mu sie
,sprzedac”, zesp6t technikéw, opiekunéw czy producenta. W wiekszo$ci
obecnych trendéw w biznesie, jesli nie budujesz zespotéw, nie masz
odpowiedniej sity przebicia i brak Ci dostepnych dzwigni, mnoznikéw
i zasoboéw ludzkich, ktére wystepuja tylko jesli potrafisz budowac

relacje i scala¢ ludzi wizja wspdlnego sukcesu i celu.

Prawdziwe dowody sq zawsze lepsze od ideologii.
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Na szkoleniu w Gdanisku ustyszatem od mtodego Greka, ktéry zarabiat 2
tys. euro dziennie: ,Jesli 2-3 osoby lacza sie we wspdlnym celu -
wszystko jest mozliwe”. Podpisuje sie pod tym, gdyz co§ wtym
stwierdzeniu jest prawdziwego. Wiekszos$¢ korporacji inajwiekszych
dzisiaj firm, zaktadato dwéch lub wiecej ludzi, najczesciej wizjonerdw.
Facebook zatozyt wraz zkolegami zuniwersytetu i zpokoju Mark
Zuckerberg. Na poczatku to byty tylko cztery osoby, a firma dzi$ jest
warta miliardy. To samo dotyczy Microsoft, gdzie Bill Gates i Paul Allen
w 1975 r. powotali do Zycia firme znang dzi$§ na calym $wiecie. Kiedy
spojrze na wtasng historie, to faktycznie jedna ze struktur liczacych

okoto 6 tys. ludzi, zaczeta sie praktycznie od 4 0séb, i to obcych.

Swiadomo$¢ tego mechanizmu, dosy¢ prostego, pozwolita mi zrozumieé,
ze tak jest od zarania dziejow. Czastki wystepujace we wszech$wiecie
1acza sie ze soba, tworzac silniejsze i bardziej rozwiniete grupy, zwiazki
i substancje, zktérych powstato w koncu zycie. Tak tez powstawaty
pierwsze plemiona, osady czy narodowos$ci. Mozna by¢ ,pustelnikiem”
oczywiscie, sg ludzie, dla ktoérych to bedzie sposéb na Zycie, jednak
Swiat tgczy sie coraz bardziej w zespoty, skupiska, i warto to mie¢ na

uwadze, obserwuja obecne trendy biznesowe i spotecznosciowe.

Obserwujac rozwoj poszczegdlnych lideréw, firm zauwaza sie oczywista
prawde, ze gdy kto$ idzie sam przez zycie - praktycznie stoi w miejscu.
To oznacza, Ze zczasem przestaje sie rozwija¢, a nawet istnie¢ jako
podmiot gospodarczy czy jako dzialacz w jakimkolwiek zakresie, gdyz

tam gdzie jest skupisko ludzi zaangazowanych, jest duzo wieksza moc.

Kiedy miatem biuro doradztwa finansowego prowadzone rodzinnie,

uzyskiwatem okreslone dochody. Kiedy$ pojawit sie pomyst sieci i po
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otwarciu kilku placéwek, dochody sie zwielokrotnity. Co zrobitem?
Stworzytem zespét doradcéw ijuz nie sam dziatatem w biznesie, ale
datem mozliwo$¢ wspoétpracy takze innym ludziom. I nagle zadziatata
podstawowa dZwignia: ja bytem w innym miejscu, ale zespdt pracowat,
powigzany biznesowo ze mna. To proste ilogiczne. O dzwigniach
opowiem poéZniej. Ale ta podstawowa wiedza i sens angazowania czasu
i energii na budowanie zespotu moze pomdc Ci przej$¢ przez zycie

w tatwiejszy i przyjemniejszy sposéb.

Wiekszo$¢ pracy na Swiecie wykonuja dzi§ zespoty. Ostatnio
ukonczylem peing gre multimedialng na komputerze i po finale ukazaty
sie nazwiska oséb tworzacych gre. Bytem w szoku! Setki nazwisk
przewijaty sie przez wiele minut, a rozmiar projektu byt zblizony do
hollywoodzkiej produkcji. Na poczatku pomyslatem, ze to tylko gtupia
gra, po co tylu ludzi? Uswiadomienie przyszto p6zniej, gdy pojawiaty sie
nazwiska oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne segmenty produkcji.
Dziesigtki dzialéw tworza taka gre: scenarzysci, projektanci postaci,
projektanci $wiata zewnetrznego, wewnetrznego, muzyka, produkcja
muzyczna, projektanci ubioréw, wyposazenia, wielu programistéw,
grafikdw, informatykéw, i mégtbym tak wymieniaé jeszcze przez pét

strony.

Zrozumiatem, ze wiekszo$¢ projektéw, ktére bede miat mozliwosé
wdraza¢ w swoim zyciu, bedzie wymagato zaangazowania ludzi. Inaczej
sie nie da inie jest mozliwe, abym sam wszystko w Zyciu umiat, robit
i dopilnowal. Przeciez nie znam sie na wszystkim imam tylko
24 godziny do dyspozycji. Dlatego nadchodzi era, gdzie jak nigdy bedzie
potrzebna umiejetno$¢ budowania zespotéw, chocby kilkuosobowych,

ale kilka oséb to tez zespot.
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Ewidentne trendy przysztosci wskazuja, Zze juz czas, ito najwyzszy,
zacza¢ dopuszczaé do siebie my$l, Ze tam, gdzie dziata wiecej ludzi, tam
jest wiecej mozliwosci, energii, pieniedzy, pomocy, urozmaicenia

i wiecej sit wspomagajacych rozwéj projektow.

Poza tym chodzi tez o inny aspekt zyciowy. Szacunek do siebie bierzemy
tez z poczucia, ze czujemy sie potrzebni dla innych ludzi. Zbudowanie
zespotow 1aczy potrzeby dbania o siebie iswoéj los ze wspdtpraca
z drugim czlowiekiem, ktdrego bieg zycia z naszym sie splata. Dzialajac
w takim modelu jesteSmy komu$ przydatni, bo czesto nasz sukces
i powodzenie bedzie zalezal wtasnie od tego, kogo wspomozemy w jego
sukcesie. Dla wielu tez ludzi nie ma bardziej przygnebiajacej rzeczy od
poczucia, ze sa nikomu niepotrzebni, a dzieki modelom wspdtpracy
miedzyludzkiej, odnajduja sens zycia na nowo, realizujac sie na

spotkaniach czy szkoleniach.

Jednak rankingi i statystyki pokazuja rzecz najwazniejsza. Duza liczba
lideréw kiedys zyta pod dyktando innych ludzi, mieli nad sobg szefow,
kierownikéw iinnych ludzi, ktérzy moéwili im, jak maja zy¢. Osoby
budujace zespoty staja sie dzieki treningom icoraz wiekszej wiedzy

coraz bardziej asertywne, méwia zyciu , TAK”.

W modelach MLM ibudowania zespotéw sa duze pieniadze, a skoro
pieniagdze sa wazne w zyciu, bo dzieki nim ludzie ptacg rachunki, kupuja
zywnos¢, to ten biznes warto potraktowaé powaznie, bo musi sie stac
dla kogo$, kto pragnie niezaleznosci finansowej, budowanie zespotéw
bardzo wazne. Nie ma mowy o sukcesie, je$li nie bedzie 200% mocy

i konkretnego dziatania z Twojej strony.
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Podsumowujgc, rynek rekomendacyjny bardzo dojrzat, procesy
gospodarcze spowodowatly, ze setki tysiecy ludzi stato sie
przedsiebiorcami, promujgc swoje niezalezne przedsiewziecia. Setki
nowych firm rozpoczyna dziatalno$¢ z tym sektorze, oferujac naprawde
dobre produkty iustugi, zdobrym planem kompensacyjnym

(marketingowym).

Nadszedt czas, gdzie naprawde warto mie¢ juz wiasny niezalezny
projekt rekomendacyjny, bez wzgledu na to, czym sie obecnie zajmujesz.
Duzo wskazuje na to, Ze obecna gospodarka bedzie bardzo mocno sie
zmieniaé, a Ty mozesz sie do tego dobrze przygotowaé, wchodzac w

nowa role zyciowa.
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