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Zbieg tytutéw do ubezpieczen ZUS

2. Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza i umowa
zlecenie

Umowa zlecenie i dziatalno$¢ gospodarcza sg dwoma réznymi Zrodtami
przychoddw. Przedsiebiorca ma prawo zawieraé umowy cywilnoprawne
z innymi podmiotami. Istotne jest jednak to, czy czynnosci wykonywane
w ramach tej umowy wchodza w zakres ustug swiadczonych w dziatalno-
$ci. Od tego zalezy, z ktérego tytutu beda optacane sktadki ZUS.

Jezeli profil dziatalnosci pokrywa sie z czynnosciami wykonywanymi na
podstawie umowy zlecenie, wszystkie przychody osiagniete z tytutu umo-
wy zlecenie beda traktowane jako przychody z dziatalnosci gospodarcze;j.
Rozliczenie miedzy podmiotami powinno odby¢ sie na zasadzie wystawie-
nia faktury za S$wiadczone ustugi. Przychdd z tej umowy zostanie uwzgled-
niony podczas wyliczania zaliczki z dziatalnosci. W takiej sytuacji nie do-
chodzi do zbiegu tytutéw do ubezpieczen.

Z kolei, gdy czynnosci wykonywane w ramach prowadzenia firmy i zle-
cenia sa rozne, wowczas rozliczenie podatku tez bedzie odrebne. Oznacza
to, ze z tytutu umowy zlecenie przedsiebiorca powinien zostac¢ rozliczony
na podstawie rachunku. Podatek od wynagrodzenia zleceniobiorcy potraca
i odprowadza do urzedu skarbowego zleceniodawca. Do korica stycznia
osoba tgczaca dziatalnosc ze zleceniem otrzyma od zleceniodawcy PIT-
11, ktéry bedzie musiata rozliczy¢ dodatkowo przy sporzadzaniu zeznania
rocznego.
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Zbieg tytutéw do ubezpieczen ZUS

ROZLICZENIE PRZYCHODOW PRZY tACZENIU PRACY NA
UMOWE ZLECENIE | DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)
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W takiej sytuacji powstanie zbieg tytutu do ubezpieczenn ZUS — obo-
wigzek objecia ubezpieczeniami spotecznymi bedzie wystepowat zaréwno
Z umowy zlecenie, jak i z dziatalnosci.

W niektérych przypadkach przedsiebiorca bedzie zobowigzany do
optacania sktadek spotecznych z obu tytutdw, a niekiedy tylko z jednego
z nich. Zalezne jest to od podstawy optacania sktadek z dziatalnosci gospo-
darczej i wysokosci wynagrodzenia z umowy zlecenie. Warto zauwazyc, ze
zardowno z dziatalnos$ci gospodarczej, jak i z umowy zlecenie obowigzkowe
sg sktadki na:

e ubezpieczenia spoteczne: emerytalne, rentowe, wypadkowe;

e ubezpieczenie zdrowotne.
Podleganie ubezpieczeniu chorobowemu ma charakter dobrowolny.
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