JUSTYNA PYTKO



Nazywam si¢ Justyna Pytko. Jestem przedsiebiorczynig, magi-
strem nauk spotecznych, praktykiem HRM-u, certyfikowana
Projektantka Kariery z marketingowo-dziennikarskim zacieg-
ciem, mentorka w Fundacji Kobieta Niezalezna, nauczycielka
akademickg i autorkg podcastu ,,Porozmawiajmy o Twojej
pracy’.

Od 10 lat pracuje na arenie miedzynarodowej w $rodo-
wiskach akademickim, agencyjnym, korporacyjnym i start-
-upowym. Doswiadczenie zdobywalam w firmach tworzacych
oprogramowanie (Software House) dla przedstawicieli takich
branz jak: EdTech, MICE, e-commerce, gaming, marketing,
FinTech.

Jako pracownik etatowy samodzielnie tworzylam i zarza-
dzatam projektami rekrutacyjnymi - od koncepcji az po ich
realizacje, wspieralam dzialy HR-u i menedzeréw w rozwoju
kompetencji pracownikéw, usprawnianiu istniejacych proce-
soéw lub tworzeniu strategii biznesowych. Mam doswiadczenie
w rekrutacji asystentéw, koordynatoréw, specjalistow, kierow-
nikéw i dyrektoréw. W roli asystentki dziatu rozwoju biznesu
przygotowywatam specjalistow i menedzeréw do targéw pracy
i prowadzenia rozméw rekrutacyjnych. Skrupulatnie robitam
market mapping, czyli analizowalam rynek pracy i mierzy-
tam talent pool. Wspoélpracowatam z hiring mendzerami,
zewnetrznymi agencjami rekrutacyjnymi i headhunterami.
Odpowiadatam za okreslenie potrzeb rekrutacyjnych, wypel-
nienie briefu i prowadzenie spotkan typu kickoff. Tworzylam
opis stanowisk, ogloszenia o prace, ankiety rekrutacyjne,
zajmowalam sie weryfikacja i selekcja CV (przeczytalam ponad
1000 aplikacji!). Prowadzitam rozmowy rekrutacyjne, tworzac
pozytywne doswiadczenia kandydatow (candidate experience)
i dbajac o marke pracodawcy (employer branding).
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Dzi$ jako niezalezna konsultantka pomagam pracownikom
w projektowaniu kariery oraz wspieram mikroprzedsigbiorcow
i wewnetrzne dzialy HRM-u w opracowywaniu i we wdraza-
niu holistycznych strategii rekrutacyjnych oraz w budowaniu
$ciezek karier.

Doskonale znam narzedzia sourcingowe oraz technike
direct search — docieram do najlepszych kandydatow na ryn-
ku. W swojej pracy dbam o funkcjonalno$¢, komunikacje,
autentycznos$¢, elastyczno$¢, spojnosé, automatyzacje i opty-
malizacj¢ proceséw. Tworze strategie rekrutacyjne uszyte na
miare potrzeb organizacji. Bardzo dobrze orientuje si¢ w prawie
pracy oraz wpltywie RODO na prace dziatow HRM-u. Uwaznie
sledze nowinki techniczne oraz trendy na rynku pracy. Mam
wysoce rozwinigte kompetencje cyfrowe — znam programy,
aplikacje, narzedzia i techniki wspierajace komunikacje za-
réwno wewnetrzng, jak i zewnetrzng. Wiem, jak praktycznie
przygotowac pracownikéw do pracy zdalnej i proceséw (rekru-
tacja, onboarding, reonboarding, oftboarding i outplacement).

Zauwazylam, ze wielu specjalistow i menedzeréw, z ktérymi
pracowalam w ostatnim czasie, nie wie, jakiej pracy szukaja ani
nie planuja $ciezki kariery, a potem dziwig sig, ze pojawiajg si¢
frustracja i niezadowolenie. Dla takich oséb powstal projekt
lukratywniej.pl, w ramach ktérego osobom niezadowolonym
z warunkow zatrudnienia pomagam zaplanowac proces zmia-
ny i poszukiwania lepszej pracy. Tak planuje rozwoj moich
klientéw, aby zdobyli prace, ktéra przyniesie im satysfakcje
i zadowalajgce wynagrodzenie.

W ostatnich 5 latach odbylam ponad 700 godzin konsultacji.
8 na 10 klientéw po spotkaniu ze mng znajduje wymarzona
prace lub zatrudnia idealnego pracownika.

Zakulisami projektowania kariery jestem duszg artystyczng.
Kiedy$ mowilam o sobie, ze jestem prekursorka mentalnosci bu-
dzacej kontrowersje. Kocham prace przed obiektywem, kocham
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wecielaé sie¢ w rdzne postacie, kocham pozowac do zdjeé. Czesto
wizualizuje sobie, Ze jestem organizatorka ogromnego wyda-
rzenia modowego - komponuje muzyke, ukladam choreografie
i tworze sceneri¢ pokazu. Lubie, gdy wokdt mnie jest gwarno,
ale potrafi¢ tez odnalez¢ si¢ w ciszy.

Uwielbiam morza i oceany. Moglabym siedzie¢ godzinami
na plazy, na twarzy czu¢ powiew morskiej bryzy, stucha¢ szumu
fali patrze¢ na wode. Jednym z moich marzen jest zanurzy¢ sie
w kazdym morzu i kazdym oceanie na Ziemi.

Z przyjemnoscig czytam ksigzki z zakresu psychologii
i rozwoju osobistego. Interesuje sie astrologia ewolucyjna i psy-
chologia reklamy. Przyjemnos$¢ sprawia mi réwniez bujanie
sie na hustawce ze stuchawkami na uszach. Zamykam wtedy
oczy i bujam si¢ wysoko, aby glowa dotkna¢ nieba. Stucham
muzyki elektronicznej, deep house’u, indiana popu i utworéw
z lat 80.190. W zaciszu domowym $piewam do dezodorantu,
korzystajac z aplikacji Smule. O tak, $§piewanie mnie odpreza
i sprawia, ze udaje sie¢ w cudowna podréz w czasie.

Jesli pogoda dopisuje, na przejazdzke zabieram swdj long-
board'. Longboarding taczy wszystko, co lubi¢ — w trakcie jazdy
mam wrazenie, ze surfuj¢ po wzburzonych falach oceanu; czuje
adrenaline, ciekawo$¢, tajemniczo$¢. Jednoczednie jazda na
longboardzie przypomina taniec, w ktéorym odnajduje spokoj
i réwnowage.

1 Obejrzyj moje wideo o longboardzie: https://www.youtube.com/watch?v=YZfn5VyjYbk.
Data dostepu: 20.05.2021.
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Na co dzien pracuje w obszarach zwigzanych z rozwojem osobistym, ale
nie lubie rzuca¢ pustych hasel i frazesow, ktérych celem jest zmotywowa-
nie do dziatania. Troche w to nie wierze. Cenig za to gleboka prace, ktéra
cztowiek musi wykona¢, aby sta¢ si¢ §wiadomym mechanizmoéw, ktore nim
kieruja, oraz poznaé swoje potrzeby i warto$ci. Dlatego tak mi si¢ podoba
ksigzka Justyny. Zawiera wiele ¢wiczen, ktére pozwalajg z innej perspektywy
spojrze¢ na wlasne zachowania i dzialania. Bo to jest prawdziwe wyzwanie,
kiedy rozpisujemy swoje zalozenia, plany, robimy analize¢ i podsumowanie.
»Szukam pracy!” polecam kazdemu, kto chce lepiej pozna¢ siebie, a przede
wszystkim jest gotowy na cigzka i zobowiagzujaca prace nad samym sobg - bo
taka prace zawsze warto wykonac.

Serdecznodci!
Karolina Cwalina-Stepniak
ECPC/PCC ICF coach

»Szukam pracy!” nie jest kolejnym nudnym ani sztampowym przewodni-
kiem o tym, jak szuka¢ zatrudnienia, ale angazujaca podroza po $wiecie
wlasnych wartoéci, talentéw, marzen i aspiracji. Daje sie odczug, ze autorka
po prostu lubi ludzi i dobrze im Zyczy. Czytelnik dostaje nie tylko konkretne
narzedzia umozliwiajace zdobycie pracy marzen, lecz takze duzo dobrej
energii i motywacji, aby zawalczy¢ o samego siebie. Lektura obowigzkowa

dla 0sdb na rozdrozu i wszystkich, ktérzy czuja, Ze czas na zmiany!
Sylwia Krélikowska

psycholozka, Superniania Lideréw,
prezeska zarzadu VDG Sp. z o0.0.
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»Szukam pracy!” to zdecydowanie ksiazka dla wytrwalych. Kazdy, kto
siegnie po te rozmowe z projektantka kariery, a nastepnie wykona nieta-
twe zadania i nie podda sie po pierwszym dniu, zdobedzie co$ wiecej niz
wymarzong prace!

To, co jest zawarte w setkach toméw prac naukowych, czesto zbyt teo-
retycznych, Justyna Pytko wyrazita w przystepnej podrecznikowo-narze-
dziowej formie. Pozornie prosta formula w rzeczywistosci rozbiera myslenie
o sobie na detale.

Wybitna praca coacha kariery, potraktowana holistycznie, daje czytel-
nikowi szanse zblizy¢ sie do pracy marzen. Autorka zapomniala wspomnieé
o efekcie ubocznym pracy z ksigzka ,,Szukam pracy!” - znalezieniu sensu

zycia.

Agata totowska
psycholozka biznesu, business & life coach,
nauczycielka medytacji mindfulness, CEO Aura

Przewodnie stowo Justyny to ,lukratywny”, czyli intratny, korzystny, presti-
zowy, wyjatkowy. Dla wielu stan tyle pozadany, ile nieosiaggalny. Podobnie
jak wysilek pracy nad soba, ktéry proponuje autorka, zapraszajac w podroz
na swoj wlasny ksiezyc.

Ksigzka madra, ciekawie zbudowana i bardzo praktyczna. Ale ile 0séb
podejmie zadanie, aby wedtug dobrego instruktazu wejs¢ o wlasnych sitach
na jeden z najwyzszych szczytéw gorskich? A ile je ukonczy?

Podobnie bedzie z czytelnikami, ktérym Justyna chce doradzi¢, pomdc
iktorych chee wesprzeé. ,,Szukam pracy!” to wymagajaca pozycja. I chociaz
zacheta autorki, ze kazdy moze osiggna¢ wlasny lukratywny cel, jest nomen
omen mocno polukrowana, bardzo te ksigzke polecam.

Kinga Padzik

doradca organizacyjny,
wyktadowca Uniwersytetu SWPS
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»Szukam pracy!” to pasjonujaca i petna ciekawych przygod podréz w glab
siebie, ktora pozwala odpowiedzie¢ na pytania prowadzace wprost do pracy
marzen. Pracy, do ktérej bedziesz wstawac z radoscia i w ktdrej bedziesz sie
realizowac¢, rozwija¢ i wykorzystywac swoje talenty.

Autorka krok po kroku z troskg prowadzi z zawodowej otchlani w §wiat
pelen Zyciowych mozliwoéci. Pomaga dotrze¢ do tego, co dla mnie waz-
ne — moich wartosci, tego, co mnie pasjonuje, co lubig, co potrafig, a co
jeszcze przede mng; jakie s3 moje mocne strony, a jakie rezerwy; jakie mam
zawodowe pragnienia i cele.

Ta ksigzka to réwniez ciezka praca nad sobg - samoswiadomo$cig, uprze-
dzeniami, marzeniami i zawodowymi aspiracjami. Lektura obowigzkowa

zaréwno u progu, jak i na rozdrozu kariery zawodowe;!

Monika Smulewicz

pasjonatka prawa pracy, menedzerka,

mentorka, pedagozka pracy,

partnerka w Grant Thornton, dyrektorka zarzadzajaca HR na szpilkach
oraz Akademii Mistrzostwa Kadrowo-Ptacowego

i Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

Autorka stusznie juz na wstepie ostrzega — i obiecuje zarazem - ze ,,Szukam
pracy!” to ksigzka dla tych, ktérzy na 100% chca si¢ zaangazowa¢ w kre-
owanie swojego zycia zawodowego. Justyna zawsze angazuje si¢ na co
najmniej 110% - na poczatku ksiagzki obiecuje, Ze poprowadzi czytelnika
przez wyzwanie, i sfowa dotrzymuje.

»Szukam pracy!” laczy w sobie wszystko, co najlepsze w poradnikach
(zwiezle i na temat) z mndstwem praktycznych zadan i przykladow z zycia
wzietych. Opracowane pytania, ¢wiczenia i zadania zachecaja do autore-
fleksji, dzialania i planowania. To dobry scenariusz dla kazdego, kto chce
$wiadomie planowac i organizowaé swoje zycie zawodowe Ale nie tylko.
Rozwazne podejécie do pracy czy kariery moze pomoc takze tym, ktorzy
wecale pracy nie szukajg — ksigzka pozwala zlapac tak dzi$§ pozadany balans

miedzy zZyciem zawodowym a pozazawodowym. Co wiecej, ulatwia nie tylko
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znalezienie pracy marzen, lecz takze samorozwdj oraz budowanie pewnosci
siebie i swojej wartosci. Czytelnik poczuje si¢ jak podczas prawdziwej sesji
coachingowej.

»Szukam pracy!” z pewnoscia bede poleca¢ studentom na kazdym etapie
ich edukacji!

dr Barbara Przywara

prodziekan Kolegium Mediow i Komunikacji Spotecznej
ds. kierunkéw Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
oraz Grafika komputerowa i produkcja multimedialna,
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania

To nie jest ksigzka o pisaniu CV. To ksigzka dla wytrwalych, ktéra pozwala
w zgodzie ze sobg przejs¢ proces szukania celu zawodowego i projektowania
kariery. Praca z ksiazka to podroz, a Justyna oczekuje od czytelnika pracy
izaangazowania. Gdy zaczynasz, czujesz, ze pojdzie gladko. Ot tak wjezdzasz
na nowiutko wybudowang autostrade, ktéra prosto spod domu doprowadzi
cie do wymarzonej destynacji. Ale co to...? Roboty drogowe, zakaz skretu,
objazd i dziura, ktéra uszkadza zawieszenie, na dodatek kilka razy czujesz na
karku kubet zimnej wody... ,Trzeba byto nie jecha¢ kabrioletem!” — myslisz.
Zajezdzasz do warsztatu, naprawiasz auto i rozkladasz dach, rezygnujac
z przyjemnego wietrzyku. Bo projektowanie kariery, jak pisze Justyna, wy-
maga samodoskonalenia si¢ i nieustannego $ledzenia trasy, aby w kazdym
momencie by¢ gotowym ja zmodyfikowad. A gdy pokonasz setki wybojow
izakretdw, w koncu znajdziesz to, czego szukasz. Nie pomijaj zadnego kroku

i rozsmakuj si¢ w lukratywnym procesie poznania siebie. Polecam!
Aleksandra Mrowiec

Architektka Komunikacji,
ekspertka komunikacji i wystapien publicznych
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Ksiazka ,Szukam pracy!” jest taka jak jej autorka - angazujaca, dynamiczna,
stawiajaca na rezultaty i dzialanie. Wiele osob, ktére zgtaszaja si¢ do mnie
na diagnoze i omdéwienie swoich talentéw, ma jeden cel: znalez¢ nowa
prace albo pomyst na siebie. Juz teraz wiem, ze bede im rekomendowa¢
ksiazke Justyny. To $wietny poradnik, ktéry moze wspiera¢ kazdego, kto
szuka lukratywnej pracy. Lukratywnej, czyli czego$ wiecej niz jakiejkolwiek
pracy czy zajecia generujacego dochdd — miejsca, w ktérym bedzie mogt
sie realizowa¢ i wykorzystywac swoje talenty i mocne strony.

Dzigki pracy z ksiazka mozesz nie tylko uswiadomi¢ sobie swoje
ograniczenia, blokujace przekonana, oczekiwania, potrzeby, mocne stro-
ny i kompetencje, lecz takze pozna¢ realia wspolczesnego rynku pracy,
gleboko przemysle¢, czego oczekujesz od nowego miejsca pracy, i zawezi¢
poszukiwania.

Ksigzke potraktuj jak projekt, bo - tak jak szukanie pracy - jest to wie-
loetapowy proces. W pracy spedzamy znaczng czes¢ dnia i zycia, dlatego
warto potraktowa¢ ja powaznie.

Jesli chcesz znalez¢ prace, ktora przynosi satysfakcje, zacznij od tego, co
juz masz — wykorzystaj swoj potencjal, swoje mocne strony i kompetencje.
Im wigcej czasu i zaangazowania wlozysz w poznanie siebie, tym szybciej
zobaczysz efekty.

Jezeli szukasz kompendium wiedzy z mndstwem ¢wiczen zachecajacych

do kopania dalej i zadawania pytan, koniecznie siegnij po ,,Szukam pracy!”.

Katarzyna Bieleniewicz

Gallup® Certified Strengths Coach,
autorka podcastu rozwojowo-biznesowego
,Tuz przy uchu”
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Kazdego dnia szukamy inspiracji i podgzamy za trendami, zapominajac
o tym, czego naprawde pragniemy i na czym powinni$émy budowacé swoj wi-
zerunek. Podobnie jest z projektowaniem kariery — w tym procesie zaréwno
odnalezienie siebie, swoich talentow, jak i zmiana sg kluczem otwierajacym
na o$ciez drzwi do samorealizacji. ,Szukam pracy!” nie jest zwyklym po-
radnikiem, ktéry podpowiada, jak znalez¢ prace. To polaczenie rozwoju
osobistego z budowaniem swojego wizerunku i marki osobistej. Justyna
Pytko przeprowadza czytelnika przez proces zmiany dajacy innowacji nowe

mozliwosci.

Matgo Kotlonek
pomystodawczyni, wsp6tzatozycielka
i dyrektorka artystyczna marki Goshico

Nie liczy sie praca, nie liczy sie realizowany etat, nie licza sie dzialania
podejmowane w ramach dziatalno$ci gospodarczej. Liczy sie czlowiek, ktory
spelnia swoje pragnienia i zaspokaja swoje potrzeby. Potknigcia dodaja sity,
lecz warto potykac si¢ rozsadnie.

Ksigzka ,Szukam pracy!” naucza, zamiast pouczaé. Nie daje gotowych
rozwigzan, tylko poszukuje rozwigzan w czytelniku.

Czego wigcej moze potrzebowac kto$, kto w poszukiwaniu swojej drogi
do kariery zawodowej odnajduje swoje prawdziwe ja?

Pracuje z mlodymi ludZzmi i widze, jak bardzo brakuje im kompetencji
zyciowych. A to oznacza, ze my, dorosli, rowniez ich poszukujemy.

Ksigzka Justyny Pytko jest najlepszym przewodnikiem w drodze do

realizowania siebie z odwagg i odpowiedzialno$cig.
Anna Piaseczna

twérczyni metody Free Mind of Child,
autorka ksigzek i gier, terapeutka
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Babci Helenie dzigkuje za to, Ze nauczyta mnie serdecznosci
i wytrwalosci w dazeniu do celu.

Babci Zofii dzigkuje za to, ze nauczyla mnie zartowac i czerpac
rados¢ z zycia.

Mojej mamie dziekuje za to, ze zaszczepita we mnie mitos¢ do
nauki i tworzenia

Mojemu tacie dzigkuje za to, ze nauczyl mnie odwagi, odpo-
wiedzialnosci i samodzielno$ci.

Nauczycielom oraz wykladowcom dziekuje za to, ze dostrzegli
we mnie potencjal i pokazali mi, jak rozwina¢ skrzydla.
Kolegom z pracy i przetozonym dzigkuje za to, Ze razem z nimi
moglam uczy¢ sie na sukcesach i bledach.

Izie dzigkuje za to, ze nauczyla mnie kreatywnosci i przyjazni,
dzieki ktorej moje dziecinstwo bylo petne magii.

Uli dzigkuje za przypominanie mi, ze warto wierzy¢ w swoje
marzenia i by¢ odwazna.

Karolowi dzigkuje za to, we mnie wierzy i motywuje mnie do
dzialania.

Kamili dziekuje za to, ze przypomniata mi o tym, co w zyciu
wazne, i nauczyla mnie asertywnosci oraz budowania zycia
odpowiedzialnie i zuchwale.

Eli, Joannie, Dominice i Kasi dzigkuje za to, ze towarzyszyly mi
w niezwyklej przygodzie spetniania jednego z moich marzen,
ktérym bylo napisanie pierwszej ksigzki.

Nie sposoéb wymieni¢ wszystkich fantastycznych oséb, ktére

przyczynily si¢ do powstania tej ksiazki i rozwoju mojej
kariery.
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ROZDZAY |

Poznaje siebie,
a moje wartosci i nastawienie do pracy
nadaja kierunek moim dziataniom

Wybierz prace, ktorg kochasz,
a nie przepracujesz ani jednego dnia wiecej w swoim zyciu.
Konfucjusz

Jestem ciekawa, co poczules/poczulas, gdy po raz pierwszy
przeczytales/przeczytatas te stowa Konfucjusza. Chciatabym
pozna¢ Cie blizej i dowiedzie¢ sig, jakie emocje towarzysza Ci,
gdy kilka razy dziennie kto§ w mediach spolecznos$ciowych
zabiera Cig¢ za kulisy swojego biznesu i rado$nie opowiada
o tym, ze kocha to, co robi, ze praca to jego pasja. Czy jest to
autentyczno$c? Czy rzeczywiscie jest to §wiat utkany z marzen,
kraina mlekiem i miodem ptynaca? A moze jednak kreacja
i iluzja? Trudno jednoznacznie opisa¢ wirtualny $wiat, po-
niewaz kilkusekundowy film, do ktérego mamy dostep, to
zaledwie wycinek historii. Coraz cze¢sciej mam wrazenie, ze
widzimy jedynie efekt, Ze rzadko mamy okazj¢ zobaczy¢, jak

S/UKAM PRAGY! 2
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praca z pasja wyglada od kuchni i czy rzeczywiscie jest tak,
ze gdy sie kocha to, co si¢ robi, to si¢ nie czuje, Ze si¢ pracuje.

Interpretacji stow Konfucjusza jest sporo. Cytat ma réwnie
wielu sprzymierzencow, ilu wrogéw. Jaki jest moj stosunek?
Ambiwalentny. Dlatego stworzytam wlasne powiedzenie, ktére
poznasz w trakcie naszej wspélnej podrozy.

Zanim wyruszymy do miejsca zwanego pracg marzen,
opowiedz mi kilka stéw o sobie.

Kim jestes?

Moze jedng z tych osob, ktore namigtnie surfuja po inter-
necie, szukajac inspiracji i pomystu na siebie?

Moze z predkosciag Swiatla ruszyles$/ruszytas w pogon za
zyciowa misja lub pasja, ktére moglyby potaczy¢ si¢ z praca?

Moze drepczesz w miejscu w obawie przed tym, Ze nie masz
talentéw ani mocnych stron?

A moze kazdego dnia wypijasz filizanke kawy w towarzy-
stwie Prokrastynacji, Kunktatorstwa i Syndromu Oszusta?

Albo jaki$ czas temu wyruszyles§/wyruszytas w podroz
w glab siebie, wierzac, Ze niezawodna nawigacja w postaci
wewnetrznego glosu skieruje Cie na wlasciwy tor?

Jakikolwiek ruch zrobile$/zrobitas, zapytaj siebie, czy byt
on podyktowany glosem serca czy bliskich. A moze glosem
zza szklanej szybki?
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Lewis Carroll

Ty i Twoja dotychczasowa sytuacja zawodowa

Czlowiek to pigkna istota posiadajaca moc, potencjal. Ta moc
to tozsamo$¢, wartos¢, talenty, mocne strony i kompetencje.
Kazdy z nas ma potencjal, niektérzy jedynie potrzebuja wigcej
czasu, aby go w sobie obudzi¢.

W internecie znajdziesz mndstwo uniwersalnych zasad,
technik i metod moéwiacych o tym, jak poszukiwa¢ pracy.
Pamigtaj jednak, ze nie kazda z tych rad jest odpowiednia
dla Ciebie. Co wigcej, projektowanie kariery nie zawsze idzie
w parze z poszukiwaniem pracy.

Kazdy z nas rusza z innego miejsca.

Kazdy z nas dzwiga wtasny bagaz doswiadczen.

W procesie projektowania kariery warto odby¢ podroéz
w czasie, czyli wzia¢ pod uwage aspekty z przeszlosci, zahaczy¢
o terazniejszo$¢ i wybiec w przysztos¢. I absolutnie nie mam
na mysli namietnego rozpamietywania ani gdybania. Pisze
o tym, na wypadek gdybys zdecydowal/zdecydowatla sie skoczy¢
z samolotu bez spadochronu - to zdanie uslyszalam kiedys
od Agnieszki Witkowskiej, znanej jako Architekt Porzadku,
i przyjetam jako metafore w procesie zmiany pracy. Przyznaje:
sprawilo, ze zaréwka w mojej glowie przestala mrugac i nagle
zrobilo sie jasniej.

Przez kilka lat wypelnialam obowiazki pracownika etato-
wego, a po godzinach w ramach dzialalnosci lukratywniej.pl
prowadzitam konsultacje z zakresu marketingu i doradztwa
zawodowego. Model taczenia pracy na etacie z prowadzeniem
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wlasnej dzialalnosci realizowatam 5 lat. Obie prace lubitam,
w kazdej z nich zajmowaltam si¢ rekrutacjg, marketingiem
i projektowaniem kariery. W grudniu 2019 roku poczutam silng
potrzebe zrezygnowania z etatu, aby w pelni oddawac si¢ swojej
misji. Jak pomyslatam, tak w ferworze emocji postanowilam
pojs¢ za ciosem. Wtedy kolejny raz uslyszatam pytanie: ,,Czy
uszyta$ sobie spadochron?”. Postanowilam jeszcze jedng noc
przespac sie ze swoim pomystem.

Spadochron to metafora poduszki finansowej, stanu mojego
zdrowia i ubezpieczenia. To miekkie ladowanie, bufor, poczucie
bezpieczenstwa, na wypadek gdyby méj plan spalil na panewce.

W glebi serca czutam, ze klamka zapadta, ale datam sobie
wiecej czasu, aby raz jeszcze przeanalizowa¢ dotychczasowa
sytuacje zawodowa. Dopiero wtedy odetchnetam z ulga.

Nie wiem, w jakiej sytuacji zawodowej jestes. Przypuszczam,
ze poza Tobag nikt tak naprawde o niej nie wie. Dlatego doktad-
nie jg przeanalizuj, zbadaj grunt pod nogami, ale pod zadnym
pozorem nie zamykaj sie na nieznane.

Wokot roi sie od samograjacych doradcow ,Ja na twoim
miejscu...”. Kto§ na Twoim miejscu to nie Ty. Inaczej swoja
kariere planuja singiel, singielka, zona, maz, student, studentka,
bezrobotny, rodzic, przedsigebiorca czy etatowiec, a inaczej
osoby po przejsciach, traumach, wypaleniu zawodowym czy
mobbingu.

Kazdy z nas ma inny zestaw talentdéw, u kazdego z nas
wskaznik kompetencji jest na innym poziomie. S3 osoby
w pelni §wiadome swoich talentéw, ale sg tez ludzie $wiecie
przekonani o swoim beztalenciu - kazdy z nich znajdzie sie
na innym etapie planowania swojej kariery. Co wiecej, mamy
inne wartosci i potrzeby.

Pisze te ksigzke z nadzieja, Ze zmieni Twoje spojrzenie na
proces projektowania kariery i pomoze Ci dokladniej zrozumieé
jego etapy. Jako Projektantka Kariery marze o tym, aby ludzie
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madrze i $wiadomie zarzadzali swojg karierg. O tym, czym
jest ,madre i $wiadome zarzadzanie karierg”, dowiesz si¢, gdy
razem ze mng wyruszysz w te lukratywna podréz.

Wyobraz sobie, ze czytanie tej ksigzki to nasza podroéz
w poszukiwaniu Twojej wymarzonej pracy, a kazda przeczy-
tana strona to kolejny krok, ktdory stawiasz. Bo wlasnie krok
po kroku, bez pospiechu, we wlasnym tempie zblizysz sie do
wymarzonego miejsca pracy.

Umowimy sie, ze zanim wykonasz jakiekolwiek ¢wiczenie
z ksigzki, zamkniesz oczy, wezmiesz 7 glebokich wdechow
i zrobisz 7 wydechdéw, a po przeczytaniu kazdego rozdziatu
wypijesz szklanke wody. Podejmujesz wyzwanie?

Do tej podrézy musimy solidnie si¢ przygotowac. Za-
kladam, ze w trakcie planowania wycieczki nad morze albo
w gory dbasz o niezbedny asortyment, sprawdzasz pogode,
podgladasz trase, rezerwujesz noclegi, upewniasz sie, ze dziata
Wi-Fi, i sprawdzasz pobliskie knajpki z dobrym jedzeniem.
Jesli planujesz rodzinny wyjazd za granice, prawdopodobnie
szukasz informacji na temat kultury i obowigzujacych zasad,
upewniasz sie, ze nic nie zagraza zdrowiu ani zyciu Twoich
bliskich, sprawdzasz, czy masz wazne dokumenty, kupujesz
bilety, rezerwujesz noclegi i rozsadnie dzielisz wydatki.

W projektowaniu kariery i poszukiwaniu pracy obowigzuja
te same zasady: okreslasz cel, analizujesz, planujesz, wdrazasz,
badasz i doswiadczasz.

To co, gotowy/gotowa wyruszy¢ w trase?

Zacznijmy od sprawdzenia gruntu pod nogami, czyli miej-
sca, z ktdrego ruszasz.

Zamieniam sie w stuch. Opowiedz mi o swojej sytuacji
zawodowe;j.

S/UKAM PRAGY!
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Jaka jest Twoja sytuacja zawodowa?

Mozesz zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz.

[ Dopiero wchodze na rynek pracy.

[J Wracam do pracy po dluzszej przerwie (urlop wychowawczy, urlop
tacierzynski/macierzynski etc.).

Jestem wypalony/wypalona zawodowo.

Boje si¢ zmiany pracy.

Pracuje na etacie.

Prowadze wlasng dziatalnos¢.

Jestem bezrobotny/bezrobotna.

Mam problem ze znalezieniem pracy.

Czuje si¢ zagubiony/zagubiona na wspéiczesnym rynku pracy.

Nie wiem, czy wybra¢ prace na etacie czy zalozy¢ wlasna dziatalnos¢.

ooooooooa

Inna - jakie?

Jesli nie wiesz, dokad zmierzasz,
to kazda droga cie tam zaprowadzi.
Lewis Carroll

Dokoncz ponizsze zdania.
Jesli jestes bezrobotny/bezrobotna, przejdz od razu do drugiego zdania.

Obecnie pracuje w branzy

na stanowisku

w firmie

28 ROZDZIAK T
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Chciatbym/Chcialabym pracowa¢ na stanowisku

w branzy

najlepiej w firmie

Opisz najdokladniej, jak to mozliwe, swoja dotychczasowa
sytuacje zawodowa.

Jesli jestes bezrobotny/bezrobotna lub masz problem ze znalezieniem
pracy, podziel si¢ ze mng powodem, dla ktérego tak si¢ dzieje. Jesli
masz dylemat zawodowy, opisz, na czym on polega. Im dokladniej
opowiesz o swojej sytuacji zawodowej, tym lepiej.

SZUKAM PRACY! e
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Jak myslisz, dlaczego znalazles$/znalazlas sie w tej sytuacji?
Odpowiedz szczerze.

Co zamierzasz zrobic¢?

Znalez¢ wymarzong prace.

Znalez¢ dobrze platng prace.

Znalez¢ prace z pasja.

Odkry¢ swoja zyciowa misje i swoje zyciowe powolanie.
Chce poznac swoje mocne strony.

Chce si¢ dowiedzie¢, gdzie i jak szuka¢ pracy.

Chce zatozy¢ wlasng dziatalnos¢.

Chce pogodzi¢ etat z wlasna dziatalnoscia.

Chce madrze i $wiadomie zarzadzac kariera.

ooooooooaa

Inne - jakie?

30 ROZDZIAK T
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Kazde stowo moze by¢ roznie rozumiane, dlatego zanim
wyruszymy we wspolng podrdz, podziel si¢ ze mng swoimi
definicjami ponizszych poje¢. To bardzo wazne, aby znalez¢é
wspolny jezyk.

Wymarzona praca, praca marzen
Jesli uwazasz, Ze praca marzen nie istnieje, w kolejnych rozdziatach
opowiem Ci pewng historie...

Dobrze platna praca

Praca z pasja

SZUKAM PRACY! 3
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Zyciowa misja

Mocne strony

Madre i $wiadome zarzadzanie kariera

Kariera

3

Kup ksigzke

ROZDAAK]


http://ebookpoint.pl/page354U~rt/e_28dv_ebook

Ty i Twoje nastawienie

W procesie planowania kariery istotne sa Twoje nastawienie
i postawa. Jesli do procesu planowania kariery masz ambiwa-
lentny stosunek (,,Byle co, byle jak, byle gdzie i z byle kim”),
to prawdopodobnie taka wlasnie prace znajdziesz - byle jaka.
Ale licz si¢ z tym, ze w dluzszej perspektywie nikt nie zechce
stucha¢ narzekania.

Oczywiscie nie zmienisz swojego nastawienia tylko dlate-
go, ze kto$ Ci kaze. Komendy typu ,,Ogarnij si¢”, ,,Glowa do
gory!”, ,Zmien nastawienie” nie dzialajg jak za dotknieciem
magicznej r6zdzki. Zmiana nastawienia to takze proces. Jesli
wykonates/wykonata$ ¢wiczenia z poprzedniego rozdziatu,
to jeste$ na dobrej drodze. Jesli przeskoczyles/przeskoczytas
temat, prawdopodobnie Twoja motywacja do znalezienia pracy
marzen nie jest wystarczajaco silna, a Ty dojdziesz tam, dokad
siega Twdj wzrok.

Zig Ziglar

Jesli nie satysfakcjonuje Cig¢ przysztos¢, jaka dzisiaj rysuje sie
przed Toba, wré¢ do poprzedniego ¢wiczenia. Proces planowa-
nia kariery oraz szukania pracy traktuj jak bezcenny projekt,
a siebie - jak ulubionego klienta. Bo ulubionemu klientowi nie
oddasz kiepskiego projektu, prawda?

Na jakim etapie jestes? Musisz czy chcesz znalez¢ prace
marzen? Przeprowadzmy krotki eksperyment.

Wypowiedz na gtos zdanie:

S/UKAM PRAGY!
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Powtdrz kilka razy.

A teraz 7 razy przeczytaj na gtos zdanie:

Ktore zdanie napelnilo Twoje serce cieplem i dodato Ci sit do
dzialania? ,,Musze...” czy ,Chce...”? Z lekkos$cig wykonuje
czynnosci, ktore chce wykonac¢. To, co musze lub powinnam,
zazwyczaj odwlekam. ,Musiowe” dzialania odraczam w czasie,
jak tylko to mozliwe (no chyba Ze s3 to sprawy zycia i $mierci,
kwestie by¢ czy nie by¢ - wtedy moje ,,chce” automatycznie
zamienia si¢ w ,musze¢”, a ja wiem, Ze ,chce” to, co ,musze”,
i ,musze” to, czego ,,chce”. ,Musze” przestaje by¢ takie przy-
tlaczajace. Brzmi skomplikowanie? Domyslam sig, Ze jednak
wiesz, co mam na mysli.

Pamietaj: jezeli nie chcesz i nie zalezy Ci na tym, nie
musisz taczy¢ pracy z pasja, odczuwaé radosci z pracy ani
wykorzystywa¢ w pracy swoich mocnych stron. Wstuchaj sie
w glos serca i znajdz wymarzone miejsce pracy. Wymarzone,
czyli zgodne z Twoja wlasng definicjg. Moja definicja brzmi
nastepujgco:

Praca marzen to lukratywna praca,

czyli taka, w ktérej moge budowa¢ zdrowe relacje,
w petni wykorzystaé swdj potencjat,

pracowac na bazie swoich mocnych stron,
odczuwaé rado$¢

i otrzymywac satysfakcjonujace wynagrodzenie.

W poprzednim ¢wiczeniu podzielites/podzielilas si¢ ze mna
swoimi definicjami. Teraz podziel si¢, prosze, interpretacja stow
wyrdznionych w definicji lukratywnej pracy.
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»W pelni wykorzysta¢ swéj potencjal”

»Odczuwa¢ rados¢ z pracy”

»Otrzymywac satysfakcjonujace wynagrodzenie”

Zastanawiasz si¢, po co wlasciwie robisz to zadanie? Odpowiedz
poznasz w kolejnych krokach. Chodzmy dalej!

Pamigtasz bajke o brzydkim kaczatku? Maly tabedz wy-
chowywat sie¢ wérdd kaczek, nieswiadomy tego, ze dojrzewa
w nienaturalnym dla siebie srodowisku. Wysmiewano go, wigc
tkwil w przekonaniu, ze jest brzydki i nikomu niepotrzebny. Po
jakims$ czasie odkryl prawde o sobie - i to catkowicie zmienito
jego podejscie do zycia. Odkad poznal swoja wewnetrzng sile,
zaczal czerpac rado$¢ z zycia.
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W trakcie konsultacji z zakresu doradztwa zawodowego
czesto rozmawiam z ludzmi, ktérym kiedys podcigto skrzydla.
Chocby Twoje CV namalowal sam Picasso, a Michal Aniot
wyrzezbil Twoje popiersie w marmurze, dazenie do wyma-
rzonej pracy dopdty bedzie pozbawione sensu, dopoki nie
pokochasz siebie, nie uwierzysz w swoje mocne strony i nie
zdasz sobie sprawy z tego, zZe jeste$ kompetentny/kompetentna.
Bo otoczenie, ktore nie jest Twoim naturalnym srodowiskiem,
w ogromnym stopniu wplywa na Twoje nastawienie i zycie.

W pierwszej kolejnosci zdaj sobie sprawe z tego, jakie sa
Twoja postawa i Twoje nastawienie do pracy. Przekonaj siebie, ze
jestes w odpowiednim miejscu i we wlasciwym dla siebie czasie.

Po przeczytaniu ksigzki Emilii Wojciechowskiej ,,Idealnie
dopasowana. Kariera szytana miare”?z ogromnym entuzjazmem
zaczglam stucha¢ wykladow profesor Amy Wrzesniewski doty-
czacych zmian zawodowych i job craftingu. Amy Wrzesniewski
opisuje trzy rodzaje nastawien do pracy, ktére uwazam za jeden
z solidnych filaréw procesu planowania kariery’.

Praca ,,od i do”

Wykonujesz powierzone Ci zadania, zeby po powrocie do domu
cieszy¢ sie zaciszem domowym, rodzing, dobrym jedzeniem
czy ulubionym serialem. Twoja praca niekoniecznie jest zwig-
zana z Twojg pasja czy zyciowa misjg. Moze by, ale nie musi.
W pracy ,o0d i do” zarabiasz, zeby spelnia¢ swoje marzenia
i realizowac swoje cele.

2 Wojciechowska E., Idealnie dopasowana. Kariera szyta na miare, 2020.

3 Zob. https://www.researchgate.net/publication/248742259_Jobs_Careers_and_Callings_
People’s_Relations_to_Their_Work. Data dostepu: 20.04.2021.
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Jesli jestes taka osoba, to szukanie zyciowej misji i pasji,
ktdére w przyszlosci polaczysz z praca, moze skonczy¢ sie tym,
ze wypalisz si¢ juz w drodze do celu.

Uszczesliwia Cig praca ,,od i do”? To podazaj za tym, nie ma
sie czego wstydzi¢. Nie wpadaj bezmyslnie w pulapki trendow
typu: ,W pracy musisz robi¢ to, co kochasz”. Nie wybieraj
technologii informatycznej tylko dlatego, Ze w dobie cyfryzacji
wypada pracowa¢ w IT; zostan programista/programistka
jedynie wowczas, gdy uznasz, ze zakres obowigzkow na tym
stanowisku w petni z Tobg rezonuje.

Jezeli praca ,,od i do” nie jest w 100% zgodna z Toba, odpo-
wiedz na dwa pytania:

Dlaczego praca ,,od i do” nie jest zgodna z tobg?

Co ty tutaj robisz?

Nie rezygnuj z bycia influencerem/influencerka tylko dlate-
g0, ze ktos z bliskich naciska, zebys wreszcie poszedl/poszta do
»normalnej pracy”. IdzZ za glosem serca - i innym tez pozwol
podazac wlasng droga.

Jesli Twoi znajomi wykonuja prace ,od i do” —isg z tym za
pan brat, nie przekonuj ich na sile do pracy z pasja. Podazaj za
glosem serca, a znajomych, kolegéw i kolezanki z pracy zostaw
w spokoju.

Nastawienie na kariere

Potrzebujesz takiego miejsca pracy, w ktérym stale mogibys/
moglabys rosnagé. Wynagrodzenie inwestujesz m.in w spel-
nianie marzen i realizacj¢ swoich planéw. W poréwnaniu do
nastawienia ,,od i do” czujesz potrzebe zostawania w pracy po
godzinach, lubisz zawodowe wyzwania, kochasz rywalizacje,
chcesz stale wspina¢ sie po szczeblach kariery, awansowac,
samodoskonali¢ si¢ i osiggac spektakularne sukcesy. Uwazasz,
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ze sky is the limit. Kiedy w realizowanych projektach nie do-
strzegasz ciekawych wyzwan, popadasz w rutyne i czujesz si¢
z tym bardzo zle. Praca nie sprawia Ci radosci; masz wrazenie,
ze juz wszystko wiesz, wszystko widziales/widziata$ i zrobiles/
zrobitas wszystko, co byto mozliwe. Czujesz si¢ niepotrzebny/
niepotrzebna. To moze by¢ sygnal, ze Twoja przygoda w tym
miejscu dobiegla konca. Albo po prostu jestes przepracowany/
przepracowana i potrzebujesz urlopu, aby spojrze¢ na swoja
sytuacje z innej perspektywy.

Zbadaj przyczyne swojego samopoczucia, a dopiero pdzniej
podejmij odpowiednie dziatania.

Przyczyn moze by¢ wiele: wypalenie zawodowe, mobbing,
pracoholizm...

Jesli jeste$ osobg z nastawieniem ,,od i do” i masz znajomych
z nastawieniem na kariere, bez kompletu rzetelnych informacji
nie doradzaj im, zeby natychmiast wyleczyli sie z pracoholizmu,
nie poréwnuj ich pracy do wyscigu szczurdw, a ich dziatan nie
okreslaj jako ,,po trupach do celu”.

Jesli jestes osobg z nastawieniem na kariere i masz znajo-
mych z nastawieniem ,0d i do”, nie sugeruj im, ze powinni
»Wzig¢ sie za siebie i znalez¢ sobie co$ lepszego”. Pamietaj, ze
»C0$ lepszego” i ,normalna praca” dla kazdego mogg oznaczac
co$ innego.

Powolanie, czyli praca z sensem i milo$¢ do tego, co robisz

Jest to praca z misjg i silng potrzebg zrobienia czegos wielkiego,
sensownego, wartosciowego dla innych ludzi. Podobnie jak
w poprzednich ¢wiczeniach odpowiedz na pytania:

Co to jest praca z pasja?

Co kryje si¢ pod pojeciami ,,co$ wielkiego”, ,,cos sensowne-

go”, ,,co$ warto$ciowego”?
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Osoby z nastawieniem ,,powotanie” prawdopodobnie robi-
tyby to, co robig, nawet gdyby nikt im za to nie placil. Trudno
jestim dzieli¢ Zycie na prywatne i zawodowe, poniewaz potrafia
pracowac non stop. Czuja potrzebe stalego wzrostu, samodo-
skonalenia si¢ i niesienia pomocy innym.

Jakie jest Twoje nastawienie?

Czy swoja prace traktujesz wylacznie jako zrédlo przychodu?
Czy postrzegasz swoja prace jako miejsce zapewniajace Ci
comiesieczne wynagrodzenie, ale i pewne korzysci spoteczne?
Czy w swojej pracy doszukujesz si¢ glebszego sensu? Czego

pragniesz dla siebie? Jakie marzenia zawodowe chcesz spetnic?

Ktére nastawienie jest dzi$ blizsze Twojemu sercu? Odpowiedz
tak, jak teraz czujesz; nie patrz na to, co ,wypada”.

Praca ,,od do”.
Nastawienie na kariere.

Powolanie, czyli praca z sensem.

Uzasadnij swoj wybor.
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