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Kapitat jest niezhedny dla rozwoju firmy

Wizerunek przedsiebiorstwa, sprzet, zatrudnienie — rozpoczecie dziatalnosci jest
zwigzane z wieloma inwestycjami. Wiele pomystow na doskonate produkty i ustugi
nie zostato zrealizowanych wtasnie z powodu braku funduszy. W wielu przypadkach
przedsiebiorcy nie ubiegaja sie o fundusze na rozwoj swojej dziatalnosci, poniewaz nie
wiedza, z jakich zrodet mozna je pozyskaé, ani jak wiele ich jest. Kredyty bankowe,
uwazane przez wielu za jedyng mozliwosé, to tylko jedna z wielu. Dzi$ wtasciciele firm
maja do dyspozycji fundusze venture capital, dotacje unijne, leasing i wiele innych
mozliwosci. Nalezy tylko wiedzieé, jak z nich skorzystac.

»Pozyskiwanie kapitatu. Podstawowe formy i mozliwosci zdobycia kapitatu” to
przewodnik dla przedsiebiorcow zainteresowanych mozliwosciami zyskania funduszy
na swoja dziatalno$¢. Przedstawia rozne sposoby zdobycia kapitatu na rozpoczecie lub
dofinansowanie dziatalno$ci - poczawszy od kredytow i pozyczek bankowych, poprzez
fundusze venture capital az po dotacje z programéw pomocowych Unii Europejskiej.
Opisuje takze mozliwosci korzystania z majatku bez koniecznosci jego nabywania —
leasing, faktoring i franchising.

* Kredyty bankowe i mikropozyczki
e Formy i przedmioty leasingu
* Transakcje faktoringowe
* Dziatalno$¢ na zasadzie franchisingu
 Fundusze venture capital
* Dotacje i programy pomocowe Unii Europejskiej
* Sponsoring
Brak funduszy nie moze by¢ przeszkoda w rozpoczeciu dziatalnosci gospodarcze;.

Dzigki tej ksiazce zdobedziesz wszystkie informacije niezbedne do pozyskania kapitatu
na rozwoj swojego pomystu.
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Dotacje i granty

8.1. Fundusze Unii Europejskiej

Mate i §rednie przedsi¢biorstwa s3 uwazane za gtéwna site pro-
mujacg konkurencyjno$¢ przemystu wspélnotowego'. Europejska
Karta Malych Przedsiebiorstw przyjeta w 2000 roku okresla gtéw-
ne zasady polityki Unii Europejskiej wobec tych przedsiebiorstw.
Celem Wieloletniego Programu na rzecz Przedsiebiorstw oraz
Przedsiebiorczoéci 2000 — 2005 jest wzrost inwestycji i rozpo-
wszechnianie nowych technologii w matych i §rednich przedsie-
biorstwach.
Adresatami programu sg w szczegblnosci:
¢ przedsiebiorstwa rozpoczynajgce dziatalnose,
¢ przedsiebiorstwa innowacyjne,
¢ przedsiebiorstwa zatrudniajace mniej niz 10 oséb,
czyli mikroprzedsiebiorstwa.
Sposréd trzech instrumentéw polityki wobec matych i $rednich
przedsiebiorstw z punktu widzenia pozyskiwania zewnetrznego
kapitatu najwiekszego znaczenia nabierajg $rodki z funduszy
strukturalnych, Europejskiego Banku Inwestycyjnego, Europej-
skiego Funduszu Inwestycyjnego oraz pomoc dotyczaca inwesty-
¢ji materialnych i niematerialnych.

Y Finanse malych i srednich przedsighiorstw, praca zbiorowa pod red. W. Pluty,
PWE, Warszawa 2004, s. 191
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Fundusze strukturalne maja za zadanie wyréwnaé poziom
rozwoju spolecznego i gospodarczego pomiedzy krajami Unii
Europejskie;.

S3 one przeznaczone na realizacje trzech cel6w polityki struk-
turalnej:

¢ wsparcie rozwoju regionéw, gdzie PKB na jednego
mieszkanca nie przekracza 75% §redniej Unii, terenéw

o zaludnieniu ponizej o$miu mieszkaticéw na jeden kilometr

kwadratowy oraz obszaréw ultraperyferyjnych — Cel 1,

¢ odbudowe terenéw mocno uzaleznionych od upadajacych
galezi gospodarki — Cel 2,

¢ wsparcie dostosowania i modernizacji polityki edukacji,
szkolen i zatrudnienia — Cel 3.

8.1.1. Opis funduszy

Sposréd pieciu funduszy strukturalnych najwazniejsze z punktu
widzenia pozyskiwania kapitatu sa dwa z nich:
1. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego — ERDF
(European Regional Development Fund) — jego celem jest
zmniejszenie réznic w rozwoju regionéw UE.

Srodki funduszu sa wykorzystywane na inwestycje,

rozwdj infrastruktury, wsparcie lokalnych inicjatyw
rozwojowych oraz wspieranie rozwoju malych i §rednich
przedsiebiorstw.

L4
L4

Srodki funduszu maja wspiera¢:

inwestycje produkcyjne umozliwiajgce tworzenie

lub utrzymywanie miejsc pracy,

inwestycje w infrastrukture,

rozwdj potencjatu lokalnego,

inwestycje w edukacje i opieke zdrowotng w regionach
o PKB mniejszym niz 75% $redniej unijnej,
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa,

inwestycje zwigzane z ochrong srodowiska.

2. Europejski Fundusz Spoteczny — ESF (European Social Fund)
— jego celem jest walka z bezrobociem. Srodki przeznaczone
sa dla os6b wchodzacych na rynek pracy lub zagrozonych
dlugoterminowym bezrobociem.
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Pomoc w ramach tego funduszu jest realizowana
poprzez:

¢ wspieranie programéw, ktére majg na celu tworzenie
nowych miejsc pracy,

¢ ksztalcenie pracownikéw,

¢ pomoc w posrednictwie pracy oraz zatrudnienie os6b
zajmujacych sie doradztwem i informacjg zawodowa,

¢ pomoc techniczng, badania naukowe i promocj¢ nowych
technologii.

8.1.2. Schemat finansowania projektéw

Najwazniejsze dzialania strukturalne (w tym dystrybucja srodkéw
z funduszy strukturalnych), ktére Polska jako cztonek Unii Euro-
pejskiej uruchamia, s3 okreslone w Narodowym Planie Rozwoju.

W jego ramach realizowanych jest pie¢ sektorowych progra-

mow operacyjnych, jeden zintegrowany program operacyjny roz-
woju regionalnego oraz program operacyjny pomocy technicznej:

L

L

Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw (SPO WKP),

Sektorowy Program Operacyjny Rozw6j Zasobéw Ludzkich
(SPO RZL),

Sektorowy Program Operacyjny Restrukturyzacja

i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich,

Sektorowy Program Operacyjny Rybotéwstwo

i przetworstwo ryb,

Sektorowy Program Operacyjny Transport — Gospodarka
morska,

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) — Rozwdj regionalny,

Program Operacyjny — Pomoc techniczna.

Dla pozyskiwania zewnetrznego kapitatu najwicksze znaczenie
maj3:
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Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsi¢biorstw (SPO WKP), ktérego gtéwnym celem jest po-
prawa pozycji konkurencyjnej polskiej gospodarki.

Cel programu jest osiggany poprzez koncentracje srodkéw fi-
nansowych kierowanych bezpos$rednio do sektora przedsiebiorstw,
sektora naukowo-badawczego oraz instytucji otoczenia biznesu
(w tym administracji publicznej szczebla krajowego w zakresie
rozwoju spoleczeristwa informacyjnego) na najbardziej efektyw-
ne, gwarantujace wzrost innowacyjnosci produktowej i technolo-
gicznej projekty i przedsiewziecia.

Gléwnymi odbiorcami wsparcia udzielonego w ramach pro-
gramu s3 przedsiebiorcy, instytucje otoczenia biznesu oraz insty-
tucje sfery naukowo-badawczej.

Priorytety realizowane w ramach SPO Wzrost Konkurencyj-
nosci Przedsiebiorstw to:

¢ rozwdj przedsiebiorczosci i wzrost innowacyjnosci
z wykorzystaniem instytucji otoczenia biznesu,

¢ zwiekszanie konkurencyjnosci produktowej
i technologicznej przedsiebiorstw.

Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobéw Ludzkich
(SPO RZL), gléwnym celem jest budowa otwartego, opartego na
wiedzy spoleczeristwa poprzez zapewnienie warunkéw do rozwo-
ju zasobéw ludzkich w drodze ksztalcenia, szkolenia i pracy.

Cele programu s realizowane poprzez:

1. poprawe zatrudnienia za pomoca rozwoju jakosci zasobéw

ludzkich,

2. rozwoj przedsigbiorczosci,

3. poprawe zdolnosci adaptacyjnych przedsiebiorstw i ich

pracownikéw do warunkéw zmieniajacego sie rynku,

4. wzmocnienie polityki réwnosci szans na rynku pracy.
Beneficjentami wsparcia s3 m.in. osoby czynne zawodowo zain-
teresowane podwyzszeniem swoich kwalifikacji, osoby chcace roz-
pocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg oraz pracodawcy (gtéwnie MSP).

Priorytety realizowane w ramach SPO Rozwdéj Zasobéw Ludz-

kich to:



DOTACIJE | GRANTY 57

¢ aktywna polityka rynku pracy oraz integracja zawodowa
i spoteczna,
¢ rozwoj spoleczenistwa opartego na wiedzy.

Sektorowy Program Operacyjny Restrukturyzacja i moder-
nizacja sektora Zywnosciowego oraz rozwo6j obszaréw wiejskich
to uzupelniajace dzialania na rzecz tworzenia nowych miejsc pra-
cy i samozatrudnienia, wspétfinansowane przez Europejski Fun-
dusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny.
Program ma na celu poprawe jakosci zywnosci. Obszar prio-
rytetowy programu stanowig inwestycje zmierzajace do poprawy
standardéw higienicznych, sanitarnych i jako$ciowych w produk-
cji zywnosci oraz dziatania majjce na celu ochrone $rodowiska
i poprawe dobrostanu zwierzat.
Odbiorcami pomocy programu operacyjnego beda podmioty
prowadzace dziatalnosé¢ rolnicza — rolnicy, osoby prowadzace
gospodarstwo rolne (osoby fizyczne i prawne), producenci rolni
reprezentowani przez zrzeszenia, stowarzyszenia lub wladze sa-
morzadowe, przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos$¢ w zakresie
przetwérstwa produktéw rolnych, spétki wodne, ktérych statuto-
wy cel jest zwigzany z dzialalno$cia rolnicza, oraz Lasy Pafistwowe.
Priorytetami programu sa:
¢ wspieranie zmian i dostosowan strukturalnych w rolnictwie,
¢ zréwnowazony rozwoj obszaréw wiejskich,
¢ rozwdj i dostosowanie przetwérstwa artykutéw rolnych

do norm wspélnotowych.

Sektorowy Program Operacyjny Ryboléwstwo i przetwoér-
stwo ryb, ktérego celem jest racjonalna gospodarka zasobami wéd
i poprawa efektywnosci sektora rybackiego oraz podniesienie
konkurencyjnosci polskiego rybotéwstwa i przetworstwa ryb-
nego. Produkty rybotéwstwa i przetwédrstwa powinny odpowia-
da¢ zapotrzebowaniu rynku krajowego pod wzgledem ceny i jako-
§ci oraz powinny by¢ konkurencyjne na rynkach zagranicznych.

Beneficjentami pomocy sg armatorzy statkéw rybackich, wia-
§ciciele i dzierzawcy portéw, grupy wiascicieli i rodzin rybackich,
rybacy, organizacje rybakéw $rédladowych, whasciciele gospodarstw
rybackich, wlasciciele zaktadéw przetwérezych o okreslonych moz-
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liwosciach wdrozenia nowych technologii, hurtownicy, detalisci,
placéwki naukowo-badawcze, uczelnie.
W ramach programu operacyjnego Rybotéwstwo i przetwér-
stwo ryb realizowane s3 cztery priorytety:
¢ dostosowanie naktadu potowowego do zasobéw wodnych,
¢ odnowa i modernizacja floty rybackiej,
¢ ochrona i rozwéj zasobéw wodnych, chéw i hodowla ryb,
rybackie urzadzenia portowe, przetwérstwo i rynek rybny,
rybotéwstwo srédlagdowe,
¢ inne dzialania (spoleczne, rynkowe, innowacyjne).
Za zarzadzanie sektorowymi programami operacyjnymi, stuzacy-
mi realizacji Narodowego Planu Rozwoju, odpowiadajg poszcze-
golne ministerstwa, zgodnie z ponizsza tabela:

Tabela 8.1. Ministerstwa odpowiedzialne za zarzgdzanie sektorowymi
programami operacyjnymi

Instytucja zarzgdzajgca

Nazwa Programu
programem

SPO Wzrost Konkurencyjnosci ~ Ministerstwo Gospodarki, Pracy

Przedsiebiorstw i Polityki Spotecznej
SPO Rozwéj Zasobéw Ludzkich ~ Ministerstwo Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej
SPO Restrukturyzacja Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
i modernizacja sektora Wsi
zZywnosciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich
SPO Rybotéwstwo Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
i przetwérstwo ryb Wsi

Do wdrazania programéw zostaly wyznaczone instytucje wdraza-
jace — panstwowe osoby prawne (agencje centralne, fundusze itp.).
Instytucje te odpowiadajg za:
¢ dzialania zwigzane ze zbieraniem projektéw (prowadzenie
punktu przyje¢ projektéw, punktu konsultacji wypelniania
formularzy, dystrybucja formularzy),
¢ segregacje i wstepng ocene sktadanych projektow,



DOTACIJE | GRANTY 59

¢ monitorowanie i raportowanie realizacji projektow

i poniesionych wydatkéw,

¢ udzial w przekazywaniu wnioskéw o refinansowanie

wydatkow,

¢ prowadzenie biezacej kontroli projektu na podstawie

otrzymywanych raportéw.

Od podmiotéw korzystajacych ze wsparcia, czyli beneficjentow
konicowych (jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji spo-
tecznych i stowarzyszen), oczekuje sie:

opracowania projektu i ztozenia go w formie
odpowiedniego formularza i zalacznikéw we wlasciwym
punkcie przyjmowania aplikacji, a po przyjeciu projektu

do realizacji — podpisania umowy o finansowaniu projektu
z funduszy strukturalnych z przedstawicielem instytucji
zarzadzajacej wlasciwym programem operacyjnym;

. zawarcia umowy z ushugodawcami, wykonawcami

i dostawcami w ramach realizowanego projektu, ogtoszenia
przetargu na realizacje zadan w ramach projektu oraz
zaplacenia za wystawione faktury;

. informowania wlasciwej instytucji wdrazajgcej

i zarzadzajacej o trybie wylaniania wykonawcow
i dostawcéw w ramach projektu;

. przygotowania raportéw dotyczacych monitoringu

wdrazania projektu (wedtug okreslonego w programie
wzoru) i dostarczenia ich wlasciwej instytucji wdrazajace;j
(raporty kwartalne, roczne i koficowe);

. przekazywania na biezaco kopii zaptaconych faktur

w celu uzyskania refinansowania poniesionych wydatkéw
z funduszy strukturalnych, wraz ze standardowym
formularzem potwierdzenia faktycznej realizacji prac,
dostaw czy ustug wyliczonych w fakturach.



