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OD TEGQ KIM JESTES, DO TEGQ CO ROBISZ

BIEGAJACA Z PSAMI

Kiedy Andrea Wellman stracila prace fotografa komercyjnego, starala si¢ nie
panikowac. Nie pobiegla do najblizszej agencji pracy tymczasowej, nie aplikowala
do pracy w obstudze klienta, ktérej pelno w internetowych serwisach z ogloszeniami,

nie dzwonila tez po rodzinie, aby pozyczy¢ jakie$ pieniadze.

Postanowita natomiast wypelnié¢ swoj pusty nagle kalendarz rzeczami, na ktére nie

miala czasu, gdy pracowala. Postanowila poswieci¢ troche czasu samej sobie.

Andrea przyznaje, ze odczuwala silna pokuse znalezienia czegos na pél etatu, ,byle tylko
zarobi¢ jakie$ pieniadze”. Na szczeScie wygrala u niej potrzeba odnalezienia samej siebie
1 nakres$lenia osobistego modelu biznesowego. Jak sama stwierdza: ,,Przed utratg pracy
dziatalam na autopilocie. Pomyslatam wiec, Ze to moze by¢ dla mnie znakomita okazja,

aby odzyskac¢ nieco kontroli nad przebiegiem mojej kariery zawodowe;j”.

Andrea szaleje na punkcie dwoch rzeczy: pséw 1 biegania. Gdy sie urodzita, w jej

domu mieszkal bernardyn. Od tamtej pory zawsze miala jakiego$ psiego towarzysza.
Bieganiem zainteresowala si¢ p6zZniej, jednak dzi§ kocha biegi dlugodystansowe

(w tym maratony) tak samo jak swoje zwierzaki. Na kilka miesiecy przed utrata pracy
Andrea postanowila polaczy¢ swoje dwie pasje 1 zaczela biegaé ze swoim szczeniakiem,
Molly. Od czasu do czasu brala na przebiezke réwniez psa przyjacioéiki i cata trojka

przemierzala zwawo przyjazne ulice Seattle.

Gdy Andrea juz nie pracowala, nadal biegata z Molly. Miala teraz wigcej czasu, wiec
zabierala na przebiezki takze psy innych znajomych. ,,Dzieki temu nie odchodzilam
od zmystéw. Nawet wiecej, dzigki temu czulam si¢ szczesliwa. Biegajac ze szczeniakami,

bytam wolna od wszelkich zmartwien, czulam si¢ wrecz ekstatycznie”, stwierdza.

Pewnego dnia przegladala czasopismo ,,Runner’s World” i trafila na artykul, ktory

odmienil bieg jej kariery zawodowej. ,,Opisano w nim kolesia, ktéry zarabia na zycie,
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biegajac z psami — wspomina. — Nic innego nie robil!”. Poczatkowo Andrea watpila, czy
da si¢ w ten sposéb zarabia¢ na zycie. Odszukala jednak informacje na temat mezezyzny

1 wszystko sie potwierdzito — on naprawde zawodowo zajmowal si¢ bieganiem z psami.

Andrea bezzwlocznie skontaktowala si¢ ze znajomymi. Opowiedziala im o me¢zczyZnie
z Chicago 1 zapytala, czy byliby sktonni placic¢ jej za bieganie z ich psami. Ku jej
zaskoczeniu znajomi si¢ zgodzili. ,Powiedzieli, Ze obserwuja pozytywne zmiany

u swoich pupili, odkad zaczelam z nimi biega¢ — wspomina. — Moi znajomi byli
zdania, ze przebiezki pomagaja ich psom zachowac¢ zdrowie 1 dobra kondycje, wiec

chetnie za to placili”.

Andrea nie posiadata si¢ z radosci.

Poczatkowo jej nowe Zrédlo dochodu stanowito raczej mily dodatek niz Zrédio
utrzymania. Jej znajomi byli jednak na tyle zadowoleni, ze opowiadali o niej swoim
przyjaciolom, kolegom z pracy i innym znajomym. Niedtugo potem do Andrei zaczely
si¢ zglasza zupelnie obce osoby. Byla zachwycona. ,,Naprawde nie traktuje tego jak
prawdziwej pracy — stwierdza. — Zawsze si¢ zgadzalam przyjac kolejnego psa, cho¢

robilam to tylko dlatego, Ze to uwielbiam i widze, Ze psy takze to uwielbiaja”.

Zgtaszali si¢ do niej kolejni ludzie 1 w koficu Andrea zrozumiala, ze z biegania z psami
moze spokojnie oplaci¢ koszty mieszkania. Kilka miesi¢cy péZniej wystarczalo jej juz
na pokrycie takze innych kosztéw. Pewnego dnia zrozumiala, ze to, co poczatkowo
bylo tylko rozrywka, przeksztalcilo si¢ w pelnoprawny zawod. Oznaczalo to, ze musi
podej$¢ do tego w biznesowy sposob. Wzbogacila swojg ofert¢ o ubezpieczenia dla
czworonogow, zrobita kurs resuscytacji krazeniowo-oddechowej u zwierzat i zalozyla

strone internetowa.

Dzisiaj Andrea zarabia w ten spos6b na zycie. Ma ponad pieédziesigciu klientow.

Jest ich tak wielu, ze musiala zatrudni¢ innych biegaczy do pomocy. Jej zdaniem jest
to jeden z wazniejszych elementdw, dla ktorych ta dziatalno§¢ ma sens. ,,Moja praca
stala si¢ czyms§ wiecej niz tylko realizacjg mojego marzenia — stwierdza. — Znalazlam
spos6b na to, aby pomoc w tym innym biegaczom. Dla mnie to natomiast Zrédlo

wielkiej satysfakeji”.

Pole¢ ksigzke
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Poznawanie samego siebie

Wiekszo$¢ 0sob poszukujacych pracy swoich marzen ponosi porazke nie dlatego,

ze w niewystarczajagcym stopniu poznaty rynek pracy, a dlatego, ze w niewystarczaja-
cym stopniu znaja same siebie”— uwaza Dick Bolles, autor ksiazki Jakiego koloru jest
twdj spadochron?, poradnika dla poszukujacych pracy, ktéry juz od czterdziestu lat jest
na amerykanskim rynku bestsellerem’. Prace swoich marzen fatwiej jest sobie stworzy¢,
niz ja znalez¢. Kto szuka pracy w sposéb konwencjonalny, raczej nie moze na to liczy¢.

Aby sobie takg prace zapewni¢, trzeba doskonale zna¢ samego siebie.

Podobnie jak to miato miejsce w przypadku Andrei, uwazna analiza naszego zycia 0so-
bistego i zawodowego nastepuje czesto dopiero na skutek jakiej$ sytuacji kryzysowej,
takiej jak utrata pracy czy upadek nowego przedsiewziecia biznesowego. Bez tego
rodzaju sytuacji kryzysowej mozemy wychodzi¢ z zatozenia, ze uwazna i rozlegta
analiza wtasnego zycia jest przejawem egocentryzmu. Zdaniem Bollesa rozmyslanie
nad samym soba nie jest jednak oznaka egocentryzmu, poniewaz chodzi w nim o to,

czego $wiat najbardziej od Ciebie potrzebuje.

Co wiecej, uwazna analiza wywotana sytuacja kryzysowa przynosi korzysci nie tylko
Tobie, lecz rowniez Twoim klientom, poniewaz dzieki niej fatwiej Ci bedzie uniknac
rozczarowania i syndromu wypalenia zawodowego. Gdy czerpiesz satysfakcje z tego,

co robisz, mozesz skuteczniej pomagac innym.

W jaki sposéb mozna jednak przystapi¢ do sensownej analizy swojego zycia, jezeli nie

znajdujesz sie akurat w zadnej trudnej sytuacji?

strona 83 Refleksja

' Richard N. Bolles, Jakiego koloru jest twdj spadochron? Praktyczny podrecznik dla poszukujqgcych pracy i zmieniajgcych zawdd, Wydawnictwo Studio Emka, Warszawa 2011.
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Swiat poza praca

Kreatywnosc,
wyrazanie
o

whasnego ,ja

Zdrowie,
kondycja
fizyczna

Zamoznos¢,
pieniadze

Rozwdj osobisty
i duchowy

«

Jak wykona¢ éwiczenie zwigzane z kotem zycia:

o Wybierz osiem kategorii z powyzszej listy lub wymieszaj je
z kategoriami zdefiniowanymi samodzielnie.

o Na osobnej kartce papieru albo w pustym kole zamiesz-
czonym na sasiedniej stronie zaznacz swdj poziom
zadowolenia w poszczegdlnych kategoriach. Srodek kofa
oznacza zerowe zadowolenie, natomiast jego obwaod to
petne zadowolenie.

e Po zaznaczeniu wiasciwego poziomu satysfakcji wycieniuj

wewnetrzng czes¢ kofa.

Catkowicie zacieniowane koto oznaczatoby petne zado-
wolenie ze wszystkich aspektéw zycia. Koto zacieniowane
czesciowo, takie jak to ukazane powyzej, pozwala wskazac

te aspekty zycia, ktére wymagaja wiekszej uwagi.

Zabawa, rekreacja

Kariera

Rodzina, przyjaciele
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Sekcja 2

Zastanawiajac sie nad miejscem pracy i innych ambicji
w Twoim zyciu, by¢ moze zwrécite$ uwage na pewien

brak rownowagi. Jak te réwnowage przywrécic?

Pamietasz, w jaki sposéb Andrea odnalazta sens zycia

i zwiekszyta poziom odczuwanej satysfakcji? Wrécita

do tego, co najbardziej kocha. Okazuje sie, ze na Sciezkach
dorostosci mozemy sie kierowac tym, co sprawiato nam

najwieksza rados¢, gdy bylismy dzie¢mi.

W okresie dzieciecym wiedzielismy, kim jestesmy
i co lubimy robi¢, nawet jesli brakowato nam stownictwa,

by odpowiednio to wszystko wyrazic.

Jak ujmuije to jednak Marcus Buckingham, w pewnym
momencie cata ta pewnos$¢ dziecka znikneta, przestate$
wstuchiwac sie w samego siebie i zaczate$ wstuchiwac sie
w otaczajacy swiat. Jego gtos rozbrzmiewat przekonujaco

i gtosno, dlatego tez ulegtes mu"2

Warto rozwazy¢ mozliwos¢, ze nasze kariery zawodowe
oraz wyznawane przez nas wartosci rozwijaty sie na bazie
oczekiwan — oczekiwan zdefiniowanych nie tyle przez
nas, co przez innych ludzi. Dotyczy to zwfaszcza decyzji
zwigzanych z wyborem kariery zawodowej, w przypadku
ktorych rodzina, znajomi, koledzy i nauczyciele nakfaniaja
nas do dokonywania wyboréw na podstawie takich

wartosci jak,bezpieczenstwo’,,stabilnos¢’,, poszanowanie

spoteczne” czy dobre zarobki"

Problem z oczekiwaniami formutowanymi przez innych
polega na tym, ze mozemy je uznac za nasze wiasne —
potrzeba wpasowania sie w normy spoteczne bardzo

czesto przewaza nad naszym wewnetrznym kompasem.

Co zrobi¢ jednak w sytuacji, w ktérej oczekiwania formuto-

wane przez innych nie wychodza nam na dobre?

Przeprowadzmy maty eksperyment myslowy.

2 Marcus Buckingham, Wykorzystaj swoje silne strony, MT Biznes, Warszawa 2010, s. 33 — przyp. ttum.
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Przypomnij sobie dowolny moment sprzed
ukonczenia dwudziestego roku zycia.

Co uwielbiates wtedy robic?

Jakie zajecia — gry, hobby, sport, zajecia
pozalekcyjne, przedmioty szkolne — spra-
wialy Ci przyjemnos¢? Przypomnij sobie
swoje pierwsze, naturalne, niewymuszone
upodobania.

Zastanow sie, co Cie absorbowato catymi

godzinami i powodowalo, ze reszta Swiata
przestawala dla Ciebie istniec. Jakie zada-
nia powodowaly, ze czas po prostu pedzit?

Wypisz swoje przemyslenia na nastepnej
stronie.
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Postaw
na swoje growne
zZainteresowania!

Kup ksigzke

Czy nadal robisz to, co dawato Ci wowczas rados¢? A moze
zajmujesz sie czyms podobnym? Czy te zainteresowania

nadal sg elementem Twojego kota zycia?

Jak stwierdza Buckingham, wielu z nas porzucito,dzieciece”
zajecia na rzecz powazniejszych rzeczy, takich jak nauka,
praca i wszelkie inne formy do prowadzenia dorostego

i finansowo samodzielnego zycia.

Porzucilismy pasje z okresu dziecinstwa na rzecz bardziej
konwencjonalnych celéw, by¢ moze wychodzac z zato-
Zenia, ze pasje te nie pozwolg nam czerpac satysfakcji

w dorostym zyciu.

Nie ulega watpliwosci, ze z czasem ludzie sie zmieniaja

i dostosowuja do nowych okolicznosci, z prowadzonych
badan wynika jednak, ze nasze gtéwne cechy osobowosci,
pasje i zainteresowania ksztattujg sie w okresie dzieciecym

i pozostaja wzglednie niezmienne?®.

Oznacza to, ze nawet gdy uda nam sie osiaggna¢ konwen-
cjonalny ,sukces’, czesto tlamsimy w sobie niezrealizowane
marzenia nawigzujace do tego, co upodobalismy sobie
jako dzieci (podobnie jak Carol, prawnik podatkowy, ktorej

historia zostata opisana na stronie 124).

Jezeli w dorostym zyciu nie zidentyfikujemy jakichs$ drze-
migcych w nas zainteresowan i nie zaczniemy ich w jakiejs
formie realizowac, mozemy przezy¢ cate zycie i nigdy nie

osiagnac stanu petnej satysfakgcji i spetnienia.

* Tom Rath, Strengthsfinder 2.0, Gallup Press, Washington 2007.
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,Kazdy z nas kryje w sobie pewne pragnienie —
pragnienie, ktore wraz z uptywem czasu zmienia
sie w ukryty zal. W przypadku kazdego z nas
pragnienie to przybiera nieco inny charakter,
wyraza bowiem najgtebiej zakorzeniong potrzebe
wyrazania wiasnego »ja«. Nasze zycie bedzie
spetnione i wartosciowe tylko w takim stopniu,

w jakim uda nam sie wydobyc to, co kryje sie

w gtebi naszych serc”.

— George Kinder”

“ George Kinder, Lighting the Torch: The Kinder Method™ of Life Planning, FPA Press, 2006.
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Zaprojektuj swoja kariere modelowo
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sposob na optymalizacje absolutnie najwazniejszego — bo Twojego osobistego — modelu
biznesowego.
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przez ich pryzmat — umiejetnosci, ktére pozwolg Ci odzyska¢ kontrole nad Twoim Zzyciem.
To prosta i skuteczna metoda ksztattowania i rozwijania Twojej kariery zawodowej, dosto-
sowana do realiow wspétczesnego rynku pracy oraz Twoich osobistych potrzeb. Gotowy na
potrzasniecie skostniatymi strukturami?

Tim Clark przewodzi ruchowi osobistego modelu biznesowego, skupionemu wokét strony
BusinessModelYou.com. To utalentowany nauczyciel i trener, byty przedsigbiorca, a takze doktor
nauk ekonomicznych. Clark jest autorem lub redaktorem pieciu ksigzek poswieconych przed-
siebiorczosci, modelom biznesowym i rozwojowi osobistemu.

Alexander Osterwalder jest przedsiebiorca i prelegentem. Przemawia czesto na forum
firm z listy Fortune 500 i prowadzi goscinne wyktady na najbardziej szanowanych uczelniach
wyzszych, takich jak Wharton, Stanford, Berkeley, IESE czy IMD. Obronit doktorat na Uniwersy-
tecie Lozanskim,

Yves Pigneur jest profesorem systeméw zarzadzania informacjami na Uniwersytecie
Lozaniskim. Wyktada goscinnie na Uniwersytecie Stanu Georgia oraz Uniwersytecie Kolumbii
Brytyjskiej. Jest redaktorem naczelnym czasopisma akademickiego ,Systémes d’Information et
Management”. Doktorat obronit na Uniwersytecie w Namur w Belgii.
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Osobisty model biznesowy to innowacyjne narzedzie
komunikacji wizualnej, dzigki ktéremu fatwiej
ocenisz, kim jestes i co mozesz robic.

James C. Wylie, trener \‘

Praktyczny i inspirujacy podrecznik
planowania satysfakcjonujacego zycia

—=> Stworzony przez 328 profesjonalistéw z catego swiata

——> Zawiera praktyczny kurs analizowania modeli
biznesowych

—=> Opisuje innowacyjne metody modyfikacji Twojej
kariery zawodowej
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