Rozdziat 5:
4 Etapy Uczenia Sie

Proces uczenia sie jest nieodtgczng czescig naszego zycia. Przychodzimy na ten sSwiat,
aby sie rozwija¢. Jako najbardziej inteligentny gatunek na tej planecie, dostaliSmy
umiejetnos¢ wyciggania wnioskdéw, dedukcji, analizy, samouczenia sie. Kazdy z nas
przechodzi przez rézne etapy, ktore ksztattujg nasze nawyki i umiejetnosci. Kiedy
rozbijemy proces nauki na czynniki pierwsze, to zauwazymy, ze sktada sie on z 4 etapow. |
cho¢ te etapy bardziej opisujg nabywanie nowych umiejetnosci to niemalze ten sam
schemat wystepuje przy nawykach. Jesli uznasz, ze ta wiedza dotyczy tylko umiejetnosci,
zawsze mozesz potraktowac ten rozdziat jako dodatek - cos$ extra. Piszgc te ksigzke,
staratem sie zawrze¢ w niej jak najwiecej istotnej dla tematu wiedzy, technik czy
wskazoéwek, ktore pomogg Ci skutecznie i sukcesywnie wprowadza¢ zmiany w swoim

Zyciu.
NIESWIADOMA NIEKOMPETENCJA:

Nie wiesz, ze czegos nie wiesz. Niby dos¢ trywialne stwierdzenie, ale otwierajgce umyst. W
pierwszym momencie pomyslisz o wiedzy z dziedzin, ktére kojarzysz, ale nie masz o nich
zadnego pojecia. Jednak zauwaz, ze sg takze dziedziny o ktdrych istnieniu nawet nie
wiesz, nigdy nie styszates. Kampanologia. Moge sie zatozy¢, ze 99,9% czytelnikdw tej
ksigzki nie styszato wczesniej tej nazwy. Tak, ja tez - wygooglowatem to specjalnie na
potrzeby tego rozdziatu. Kampanologia to nauka o dzwonach. | pewnie 99% z was nie
zainteresuje sie od dzisiaj dzwonami, ale chodzi o te ciekawos¢ i otwartos¢ to czego nie

wiem.

SWIADOMA NIEKOMPETENCJA:



Kiedy juz wiem, ze istnieje cos$ takiego jak Kampanologia, to jestem swiadomy, ze nic na
ten temat nie wiem. Juz wiem, czego nie wiem. Dobra informacja jest taka, ze moge
zaczgc sie uczyC. Zaczynam szukac zrodet - ksigzek, filmow, oséb ktore sie tym zajmuja.
Zgtebiam tajniki, dowiaduje sie nowych rzeczy, i o innych pochodnych dziedzinach od tej o

ktorej pierwotnie zaczatem nauke.

SWIADOMA KOMPETENCJA:

Ten etap to czas, kiedy juz cos umiem, ale zeby to robi¢ potrzebuje sie na tym skupic.
Musze mysle¢ o tym jak wykonywac¢ dang czynnos¢. Pamietasz jak uczytes sie jezdzic¢
samochodem? Na poczatku myslates o kazdym ruchu, sprzegto, bieg, gaz itd. Z czasem
czynnosci te zautomatyzowates i teraz bez zastanowienia ruszasz w trase. Tak dziata nasz
mozg, automatyzuje czynnosci, ktére czesto wykonujemy. Wyobraz sobie, ze do dzisiaj
musiatbys mysle¢ o tym, jak prowadzi¢ auto, albo o tym jak my¢ zeby, czy o tym jak sie
ubiera¢. Kosztowatoby Cie to mndéstwo mentalnej energii. Mézg czyni te automatyzacje
aby uprosci¢ nam zycie. Mdézg nie lubi wysitku, dlatego albo minimalizuje wysitek
potrzebny do danej czynnosci, albo sabotuje te wysitki, co prowadzi do zaprzestania

dziatania.

NIESWIADOMA KOMPETENCJA:

Na tym etapie robimy rzeczy juz automatycznie. Wtasnie tak, jak chodzimy, myjemy zeby,
jezdzimy autem, gramy w pitke. Tutaj umiejetnosci/nawyki sg juz dostatecznie zbudowane,
aby mogty by¢ wykonywane bez wysitku intelektualnego. W mézgu utworzyty sie liczne
potgczenia neuronowe, ktére pozwalajg na to, aby ciato reagowato natychmiastowo.
Dziatanie jest automatyczne. Jesli zbudowates dobry nawyk, jego emanacja bedzie Cie
wzmacniac, bedzie wspiera¢ twoje zycie, twoje zdrowie, twoje finanse, twoje zwigzki z

innymi ludzmi. Jesli zbudowates zty nawyk, zadziata to w druga strone.

DLACZEGO CZASEM JEDEN DZIEN MOZE ZAKLOCIC PROCES BUDOWANIA NAWYKU?

Kup ksiazke
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Omawiajgc etap swiadomej kompetencji, wspomniatem ze mézg nie lubi wysitku. Woli
zautomatyzowacé lub sabotowac wysitek. Ten jeden dzien przerwy, po pierwsze, nie jest
regutg, ze po nim wrécisz do starych nawykdéw, czy porzucisz te nowo budowane. Po
drugie, kiedy rozumiesz to w jaki sposob konstruuje sie nawyki, to wiesz, ze nadal jestes na
etapie swiadomej kompetencji. Wcigz wymaga to wysitku w postaci podjecia decyzji i
robienia tego, na czym dany nawyk sie opiera. Kiedy nawyk jest wystarczajgco silny, dzien
przerwy czy nawet 2 nie robig tu zadnej rdznicy, poniewaz masz te czynnos¢ gleboko
zakotwiczong w swojej psyche. Bedgc na etapie nieswiadomej kompetencji, rGwnie dobrze

mozesz zrobi¢ tydzien przerwy a twoj nawyk i tak przetrwa bo juz jest czescig Ciebie.
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RADY DLA CZYTELNIKOW:

1. Rozpocznij swoja droge od Swiadomej Niekompetenciji

Zrozum, ze nauka i budowanie nawykéw zaczynajg sie od momentu, kiedy zdajesz sobie
sprawe, ze czegos nie wiesz lub ze istniejg nawyki, ktére chciatbys zmieni¢. To pierwszy
krok ku rozwojowi. Bgdz otwarty na nowe dziedziny i gotéw do nauki.

2. Cierpliwie Przechodz przez Etapy Uczenia Sie

Rozumiesz teraz, ze proces uczenia sie i budowania nawykow sktada sie z kilku etapéw.
Nie spiesz sie i nie oczekuj natychmiastowych rezultatéw. Zrozumienie, ze jestes na
Sciezce rozwoju, pomoze Ci utrzymac¢ motywacje i wytrwatosé.

3. Nie Przerywaj Nawykoéw z Powodu Jednego Dnia Przerwy

Jesli budujesz nowe nawyki, pamietaj, ze nawet jeden dzien przerwy nie musi zniszczy¢
postepdw. Nawyki ksztattujg sie stopniowo, wiec nie martw sie, jesli czasem cos zaktdci
twoj plan. Wré¢ do swoich nawykow, kontynuuj proces nauki i utrzymuj konsystencje, a z

czasem stang sie one czescig twojego codziennego zycia.
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